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Section 4(1)(b)(i)- Organisational structure, aims functions 

 
Sl 

No 

Name of the 

Organisation 

Address Aims Functions 

1 PÁA iÀ Äð¥ Á®PÀ 

C©üAiÀ ÄAvÀgÀgÀÄ 

±ÁAw£ÀUÀgÀ « s̈ÁUÀ 

§ÈºÀvï ¨ÉAUÀ¼À ÆgÀ Ä 

ª ÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥ Á°PÉ   

ªÉÄA iÉ ÆÃ ºÁ�ï , 

Ai ÀÄÄn°n ©�ÉÆØA Uï , 

9£ÉÃ ªÀ ÄºÀr,  

JA.f gÀ¸É Û, 

¨ÉA UÀ¼ÀÆgÀÄ – 01 

PÉ.JA.¹ PÁ AiÉ ÄÝ 1976  gÀ gÀÆ�ï 58  ª ÀÄvÀÄÛ 59 gÀ£ ÀéAiÀÄ 

ª ÁqÀÄðªÁgÀ Ä C©üªÀÈ¢Þ PÁªÀ ÄU ÁjU À¼À ¤ªÀðº ÀuÉ  ªÀ ÄvÀÄÛ 

EvÀgÉ PÁªÀÄU Áj ZÀ lÄª ÀnPÉ UÀ¼À£ ÀÄß PË¤ì�ï 

wÃª ÀiÁð£ÀzÀAvÉ ¤ª Àð»ªÀÅzÀÄ. e ÉÆvÉUÉ  Dq À½vÁvÀ äPÀ, 

vÁAwæPÀ ºÁUÀ Æ ¸ÉÃªÉU À½UÉ  ¸ÀA§A ¢ü¹z À PÉ ®¸ À 

PÁAiÀÄðUÀ ¼À£ ÀÄß ¤ª Àð»¸ÀÄªÀÅz ÀÄ Mm ÁÖgÉ ¥ Á°PÉ ªÀw ¬ÄAz À 

d£ ÉÆ Ã¥ÀAiÉÆÃ V PÉ®¸ À PÁAiÀÄðUÀ¼À£ ÀÄß PÉÊUÉÆ Aq ÀÄ 

C ©üª ÀÈ¢Ý ¥ÀxÀzÀ vÀ Û ¸ÁV¸ ÀÄªÀ ÅzÀ Ä. 

 

 

DAiÀiÁ ªÀµÀðzÀ DAiÀÄª ÀåAiÀÄz ÀrAiÀÄ°è / 

E�ÁSÁ ª Àw¬ÄAzÀ ªÀÄAdÆgÁU ÀÄªÀ 

PÁª ÀÄUÁjU À¼À£À Äß PÉÊUÉÆ Aq ÀÄ ¤UÀ¢vÀ 

¸Àª ÀÄAiÀÄzÀ°è UÀ ÄjUÀ¼À°è w½¹gÀÄªÀAvÉ ZÁZÀÄ 

vÀ¥ ÀàzÉ  ¥ Á°¸ÀÄª ÀÅz ÀÄ 
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¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ºÉ ¸ÀgÀÄ:- §ÈºÀv ï ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀU ÀgÀ ¥ Á°PÉ  

E�ÁSÉ  :- P ÁAiÀÄð¥ Á® PÀ C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ, PÁªÀÄUÁj E�ÁSÉ,  ±ÁAw£ÀUÀgÀ « s̈ÁUÀ 

gÀZÀ£É: -  ¹§âA¢UÀ¼À  £À PÉë  (Organisational structure) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PÁA iÀÄð¥Á®PÀ C©üAiÀÄAvÀg ÀgÀÄ 

ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ �ÉP ÀÌ C ¢üÃPÀëPÀgÀÄ £ÀPÉëUÁgÀgÀÄ 1 ªÀÄvÀÄ Û 2  

£ÀUÀzÀÄ UÀÄªÀiÁ¸ÀÛg ÀÄ 
( ¥Àæ.zÀ.¸À.) 

 

¥Àæ.zÀ. ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ   

£Á.zÀ.£Ë ( 1) 

¢ é.zÀ. ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ- 1 
ªÀÄvÀÄÛÛ 2 

l ¥Á®Ä gÀªÀ£ÉUÁgÀ  ¨Ég À¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ  

ZÁ®PÀgÀÄ  

g Áwæ PÁªÀ®Ä UÁgÀ 

£Á.zÀ.£Ë (2) 
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Section 4(1)(b)(ii)- Powers and duties of Officers and employees. 

 
Sl 

No 

Designation of the 

Official/employee 

Duties allotted Powers 

1 PÁAi ÀÄð¥Á®PÀ  
C©üAi ÀÄA vÀgÀgÀ Ä 

PÀbÉÃj  ¤ª ÀðºÀuÉ 
º ÁUÀ Æ G¥À 

«¨sÁUÀUÀ¼À 
ªÁå¦ÛAi ÀÄ 

ªÁqï ðUÀ¼À°è 
ªÉÄÃ °éZÁgÀuÉ  

G¸À ÄªÛÁj 

PÁAi ÀÄð¥Á®PÀ C©üAi ÀÄAvÀgÀgÀ Ä, ±ÁAw £À UÀgÀ «¨sÁUÀ gÀªÀgÀÄ PÀbÉÃ jA iÀ Ä ªÀ ÄÄRå¸ÀÜgÁVz ÀÄÝ, 
ªÉ ÄÃ�Á¢üPÁjUÀ¼À ¤z ÉÃð±À£ÀUÀ¼À£À Ä ß ¤A iÀÄª ÀÄzÀ ZËPÀnÖ£À°è ºÁUÀÆ §ÈºÀvï  ¨ÉA UÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀ ÄºÁ£ÀUÀgÀ 
¥Á°PÉA iÀ Ä (ª ÀåªÀºÁgÀ ¤ªÀðºÀuÉUÉ) ¤A iÀ Äª ÀÄUÀ½UÉ M¼À¥ ÀlÄÖ PÁªÀ ÄUÁj G¸ÀÄÛªÁj  £ÉÆÃrPÉ Æ¼À Äîª ÀÅzÀ Ä, 
PÁªÀ ÄUÁjUÀ¼À ¥ Àj² Ã®£ÉAi ÀÄ£ÀÄß RÄzÀ ÄÝ ¥Àj²Ã °¸ÀÄªÀÅz ÀÄ Cx ÀªÁ vÁAw æPÀ ¹§âA ¢ ¥Àj²Ã °¹z À 
PÁªÀ ÄUÁjUÀ¼À ªÀgÀ¢A iÀÄ£ÀÄß ª ÀÄÄRå C©üA iÀ ÄAvÀgÀgÀÄ (¥ ÀÆªÀð) gÀªÀjUÉ ¸À°è¸ ÀÄªÀ ÅzÀÄ ª ÀÄvÀÄÛ PÀbÉÃj 
¹§âA¢UÀ¼ÀÄ ¤ªÀð»¸ÀÄª À PÉ®¸ÀUÀ¼À ªÉ ÄÃ °éZÁg ÀuÉ, º ÁUÀ Æ DqÀ½vÁvÀäPÀ dª Á¨ÁÝj . EzÀ®èzÉÃ 
C£ÀÄªÉ ÆÃ ¢vÀ P ÁAiÀ ÄðPÀ æªÀÄ ¥ÀnÖA iÀÄ PÁª ÀÄUÁj UÀ½UÉ mÉA qÀg ï DºÁé¤¸ÀÄªÀ ÅzÀÄ. UÀÄwÛUÉzÁgÀjUÉ ª ÀPïð 
DqÀðgï  ¤Ãr PÁªÀÄUÁj PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀAvÉ G¸ÀÄÛªÁj  ªÀi Ár, P ÁªÀÄUÁjUÀ¼À ª ÉÄÃ°éZÁgÀuÉ ªÀ i ÁqÀÄª ÀÅzÀ Ä. 
UÀÄwÛUÉzÁgÀjUÉ ©®Äè ¥Á¸À ÄªÀi Ár ZÉPï «vÀj ¸À ÄªÀÅz ÀÄ EvÁå¢. C ¢üÃ £ÀzÀ° è PÁAi ÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀ ÄªÀ 
¹§âA¢ ªÀUÀðz ÀªÀgÀ ªÉÃvÀ£À §lª ÁqÉ ºÁUÀ Æ ¤ªÀðº ÀuÉ.  

2 ª ÀåªÀ¸ÁÜ¥ ÀPÀgÀ Ä E�ÁSÉAiÀÄ ¸ÀªÀÄ£ÀéAiÀÄ 
PÁAiÀÄð ¤ªÀðºÀuÉ 

¹§âA¢UÀ¼À º Ádg Áw  ¥Àj²Ã®£É, E� ÁSÉA iÀ Ä ¸ÀªÀ Ä£À éAi ÀÄ PÁA iÀÄð¤ªÀðºÀuÉ, «z sÁ£À ¸À¨sÉ / «z s Á£À 
¥Àjµ ÀvÀÄÛUÀ¼À ¥Àæ±É ßUÀ½UÉ ¸À A§Az sÀ¥ÀlÖ G¥À«¨sÁUÀUÀ½A zÀ ª ÀiÁ»w ¥ÀqÉz ÀÄ PÉÆæÃrPÀgÀ¹ ¸À°è¸ÀÄª ÀÅzÀ Ä. 
¹§âA¢A iÀÄ DA iÀÄªÀåAiÀ Ä C¥ ÉA rP ïì-© vÀA iÀ iÁj¸ÀÄªÀÅzÀ Ä, ª ÀiÁ¹PÀ ªÀgÀ¢UÀ¼À£À Äß ªÉ ÄÃ�Á¢üPÁjUÀ½UÉ 
¸À°è¸À ÄªÀ PÁAi ÀÄð, ¹§âA¢A iÀÄ ZÀ®£ÀªÀ®£À ¥À Ä¸ÀÛPÀ ¤ ªÀðºÀuÉ ºÁUÀÆ ¹ §âA ¢UÀ¼À ª ÉÄÃ°éZÁgÀuÉ,  
 

3 �ÉPÀÌ C¢üÃPÀëPÀgÀ Ä �ÉPÀ Ì ¥ ÀvÀæUÀ¼À 
¤ªÀðºÀuÉAiÀÄ 

G¸À ÄÛªÁj  

«¨sÁUÀzÀ �ÉPÀÌ ±ÁSÉAi ÀÄ � ÉPÀÌ ¥ÀvÀæUÀ¼À ¤ªÀðº ÀuÉA iÀ Ä G¸ÀÄÛªÁj , Drmï DPÉëÃ¥ ÀuÉ ªÀgÀ¢UÀ½UÉ 
GvÀÛj ¸À ÄªÀÅz ÀÄ ºÁUÀ Æ ª ÉÄÃ°éZÁgÀuÉ  
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4 Qj Ai ÀÄ / ¸Àº ÁA iÀ ÄPÀ 
C©üA iÀ ÄA vÀgÀg ÀÄ 1 ªÀÄvÀÄÛ 2 

PÁª ÀÄUÁjUÀ¼À 
CAz ÁdÄ ¥ÀnÖUÀ¼À 

¥Àj ²Ã®£É 
¤ªÀðºÀuÉ  

ªÁqïð ¸ÀA SÉå 89,111,112 ,114,115 ,116,117 gÀª ÀgÉV£À MlÄÖ 7 ª Áqï ðUÀ½ zÀÄÝ, PÁªÀ ÄUÁj UÀ¼À CAz ÁdÄ 
¥ÀnÖUÀ¼À ¥Àj ²Ã®£É ª ÀiÁr ªÀ ÄÄRå¸ÀÜgÀ ªÀÄÄS ÁA vÀgÀ ªÀ ÄAdÆgÁw UÁV  ªÀgÀ¢Ai ÀÄ£ÀÄß ªÀ ÄÄRå 
C©üAiÀ ÄAvÀgÀgÀÄ (¥ÀÆªÀð) g Àª Àj UÉ ¸À°è¸ÀÄªÀ Åz ÀÄ. vÁAwæPÀ ªÀ ÄAdÆg Áw vÀA iÀ iÁj¸ÀÄª ÀÅzÀ Ä, PÁª ÀÄUÁj UÀ½UÉ 
¸ÀA §A zsÀ¥ ÀlÖAvÉ «¨sÁUÀz À°è C£ÀÄª ÉÆÃ¢vÀ P ÁAi ÀÄðPÀæªÀ Ä¥ÀnÖA iÀÄA vÉ ºÁUÀÆ ¥Àæw ª Àµ Àð DA iÀ ÄªÀåAiÀ ÄzÀ°è 
¤UÀ¢ü¥Àr¹g ÀÄªÀ �ÉPÀÌ ²Ã ¶ðPÉAi ÀÄrAi ÀÄ°è£À PÁªÀ ÄUÁjUÀ½ UÉ mÉAqÀgï DºÁé¤¸À ÄªÀÅz ÀÄ. UÀ ÄwÛUÉzÁgÀgÉ ÆqÀ£É 
PÁªÀ ÄUÁjUÀ½UÉ ¸ÀA §Az sÀ¥ÀlÖA vÉ PÀgÁgÀÄ M¥ ÀàAz À ªÀ iÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀ Åz ÀÄ ºÁUÀÆ PÁªÀ ÄUÁj  DzÉÃ±À 
¤ÃqÀÄªÀ ÅzÀ Ä. ªÉ ÄÃ �Á¢üPÁj UÀ¼ÀÄ PÁ® PÁ®PÉÌ PÉÆÃgÀ ÄªÀ ª ÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß ¹zÀ Ý¥Àr¹ ¸À°ȩ̀ À Äª ÀÅzÀ Ä.  

5 ¥ ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð 
¸ÀºÁA iÀÄPÀgÀÄ  

 ( £ÀUÀzÀ Ä UÀÄªÀ iÁ¸ÀÛ ) 

£ÀUÀzÀÄ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ 
¤ªÀðºÀuÉ 

PÁªÀ ÄUÁj ©®ÄèUÀ½ UÉ ¸ÀA §A zsÀ¥ ÀlÖ £ÀUÀz ÀÄ ¥ ÀÄ¸ÀÛPÀ ¤ªÀðº ÀuÉ, ª ÀÄAvï°Ã  gÉ«£ÀÆå j¹¥ ïÖ÷ì, ªÀi Á¹PÀ 
�ÉPÀÌvÀBS ÉÛAi ÀÄ£ÀÄß vÀAiÀ iÁj ¸À ÄªÀÅzÀ Ä. UÀÄwÛUÉzÁgÀgÀ PÁª ÀÄU Áj  ©®ÄèUÀ¼À ZÉPï  « vÀgÀuÉ, vÉæöÊªÀi Á¹PÀ  Dz ÁA iÀÄ 
vÉj UÉ ªÀgÀ¢, mÉAqÀgï UÁV Cfð ¹éÃ PÀÈw, mÉA qÀgï ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ «vÀgÀuÉ, ªÁ¶ðPÀ ªÀ iÁgÁl vÉj UÉ ª ÀgÀ¢ 
JA.© ¥ ÀÄ¸ÀÛPÀ ¥Àj²Ã®£É PÁª ÀÄUÁj  ©®ÄèUÀ¼À �ÉPÀÌ¥Àj±ÉÆÃ zsÀ£É ªÀ iÁr ©®Äè ¥ Á¸À Ä ªÀ iÁqÀ ÄªÀÅz ÀÄ. EzÀ®èzÉ 
¸ÀºÁA iÀ ÄP À PÁA iÀÄð¤ªÁðºÀPÀ C©üAi ÀÄA vÀgÀgÀ Ä (±ÁA w£ÀUÀgÀ ºÁUÀ Æ z ÉÆªÀ Ää ® ÆgÀÄ) G ¥À «¨s ÁUÀzÀ 
ªÁqïð ¸ÀA SÉå : 89,111,112 ,114,115 ,116,117gÀ  PÁª ÀÄU Áj UÀ¼À ©®ÄèUÀ¼À D rmï ªÀ iÁqÀ ÄªÀÅz ÀÄ, “¹” jf¸ÀÖgï 
¤ªÀðºÀuÉ, ªÀi Á¹PÀ µ ÉqÀ Æå�ï qÁPÉm ï ¤ª ÀðºÀuÉ, ¸ÀA§A zsÀ¥ ÀlÖ ªÁqïðUÀ¼À JA.© ¥ ÀÄ¸ÀÛPÀ ¤ªÀðºÀuÉ 
ºÁUÀ Æ ª ÉÄÃ� Á¢üPÁjUÀ¼À Ä ªÀ»¸ÀÄª À PÉ®¸ÀUÀ¼À£ÀÄ ß ¤ªÀð»¸ÀÄªÀ ÅzÀÄ. ªÀ iÁ»w º ÀPÀÄÌ PÁA iÉ ÄÝ Cr 
¤A iÀÄª ÀÄzÀ°è PÉ ÆÃ gÀÄª À �ÉPÀÌ ±ÁSÉUÉ ¸ÀA§Az sÀ¥ÀlÖ «µÀAi ÀÄUÀ½UÉ ªÀiÁ»w Mz ÀV¸ÀÄ ªÀ ÅzÀÄ EvÁå¢.  

6 ¥ ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð 
¸ÀºÁA iÀÄPÀgÀÄ  

 ( �ÉPÀ Ì UÀÄª ÀiÁ¸ÀÛ ) 

Drmï ¤ª ÀðºÀuÉ  ¸ÀºÁA iÀ ÄP À PÁAi ÀÄð¤ªÁðºÀPÀ C©üAi ÀÄAvÀgÀgÀÄ ( ±ÁA w£ÀUÀgÀ ) ª Áå¦ÛAi ÀÄ ± ÁAw£ÀUÀgÀ º ÁUÀ Æ 
zÉ ÆªÀÄä® ÆgÀÄ G¥ À «¨ sÁUÀz À ª Áqïð ¸ÀA SÉå : 8 9, 111, 112 , 114, 1 15, 116 , 117 P Áª ÀÄUÁjUÀ¼À ©®ÄèUÀ¼À 
Drmï ª Ài ÁqÀÄªÀ ÅzÀÄ, “¹”  j f¸ÀÖgï  ¤ªÀðº ÀuÉ, ªÀ iÁ¹PÀ µÉqÀÆå�ï  qÁPÉm ï ¤ª ÀðºÀuÉ, ¸ÀA §AzsÀ¥ÀlÖ 
ªÁqïðUÀ¼À JA.© ¥À Ä¸ÀÛPÀ ¤ªÀðº ÀuÉ º ÁUÀ Æ ª ÉÄÃ� Á¢üPÁj UÀ¼À Ä ªÀ»¸ÀÄª À PÉ® ¸ÀUÀ¼À£À Äß ¤ª Àð»¸À ÄªÀÅzÀ Ä. 
ªÀ iÁ»w º ÀPÀÄÌ PÁA iÉÄÝ Cr ¤A iÀÄª ÀÄzÀ°è PÉÆÃgÀ Äª À �ÉPÀ Ì ±ÁS ÉUÉ ¸ÀA §A zsÀ¥ÀlÖ «µÀAi ÀÄUÀ½UÉ ª Ài Á»w 
MzÀV¸À ÄªÀÅz ÀÄ EvÁå¢. 
 

7 ¢éwÃ AiÀÄ zÀeÉð ¸ÀºÁAi ÀÄPÀ ±ÁSÉUÉ ¸ÀA §A¢ü¹zÀ 
¹éÃPÀÈwUÀ¼À£ÀÄß 

¢ £ÀZÀj ¤ªÀðºÀuÉ  

±ÁSÉUÉ ¸ÀA §A ¢ü¹zÀ ¹éÃPÀÈwUÀ¼À£ÀÄß ¢ £ÀZÀj ªÀ iÁr  «µ ÀAi ÀÄ ¤ªÁðºÀPÀjUÉ ¤Ã qÀÄª ÀÅzÀ Ä. ¸À»Ai Ài ÁzÀ 
l¥Á®Ä UÀ¼À£ÀÄ ß gÀª Á¤¸À ÄªÀÅ zÀ Ä PÀ£ÁðlPÀ ºÀPÀÄÌ ª Ài Á»w PÁ¬ÄzÉ Ý 2005  gÀ CrA iÀ Ä°è §gÀ ÄªÀ CfðUÀ¼À 
ªÀ» ¥ ÀÄ¸ÀÛPÀ ¤ªÀðº ÀuÉ, ¸É ÖÃµÀ£Àj vÀj¹ «¨sÁUÀzÀ ¹§âA ¢UÀ½ UÉ «vÀj ¹ j f¸À Ögï£À°è £Àª ÀÄÆ¢¸À Äª ÀÅzÀ Ä. 
J�Áè ¹§âA ¢UÀ¼À ¸ÉÃªÁªÀ » ¤ª ÀðºÀuÉ, ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ªÉÃ vÀ£ÀzÀ §mÁªÀqÉ ¥ ÀÄ¸ÀÛPÀ ¤ªÀðº ÀuÉ, r.¹ ©®Äè 
vÀA iÀi ÁjPÉ, ¹§âA ¢UÀ¼À gÀeÉ ªÀ», ¸ ÁÖPï  j f¸ÀÖgï  ¤ªÀðºÀuÉ, JA © ¸ÁÖPï ªÀ» ºÁUÀ Æ ªÉ ÄÃ �Á¢üPÁj UÀ¼À 
ªÀ»¸À ÄªÀ PÉ®¸ÀUÀ¼À£À Äß ¤ªÀð»¸ÀÄª ÀÅzÀ Ä. 
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8 ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ   PÀb ÉÃjUÉ ¸ÀA §A zsÀ¥ÀlÖAvÉ ¨ÉgÀ¼ÀZÀ ÄÑ PÉ®¸À PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄ ß ºÁUÀ Æ ªÉÄÃ �Á¢üP Áj UÀ¼ÀÄ ªÀ»¸À ÄªÀ 
PÉ®¸ÀUÀ¼À£À Ä ß ¤ªÀð»¸ÀÄª ÀÅzÀ Ä  

7 £Á®Ì£ÉÃ  zÀeÉð £ËPÀgÀgÀ Ä C¢üPÁjU À¼ ÀÄ / 
¹§âA¢üUÀ¼ ÀÄ 

¸ÀÆa¸ ÀÄª À PÉ®¸ À 
¤ªÀðº Àu É 

PÀb ÉÃjAiÀÄ ªÉÃ ¼ÉUÉ ¸ÀjA iÀi ÁV ¨ ÁV®£ÀÄß vÉgÉzÀ Ä PÀb ÉÃj  PÉ Æo Àr ªÀ ÄvÀ ÄÛ mÉÃ§�ï UÀ¼À£ÀÄß ¸ÀéZÀ ÒªÁVqÀ Äª ÀÅzÀ Ä. 
l¥Á®Ä gÀª Á£ÉUÁgÀgÀÄ E ®èzÉ EgÀ Äª ÁUÀ «¨ sÁUÀ PÀbÉÃ jA iÀÄ°è ¹éÃPÀ ÈvÀUÉÆA qÀÄ  ¸À» ªÀi Árz À PÀqÀvÀ 
ºÁUÀ Æ ¥ÀvÀæUÀ¼À£À Ä ß ¸ÀA §A zsÀ¥ ÀlÖ G¥ À «¨sÁUÀPÉÌ «vÀj ¸ÀÄªÀ Åz ÀÄ ºÁUÀÆ ««zsÀ E�ÁS ÉUÀ½UÉ 
vÀ®Ä¦¸À ÄªÀÅz ÀÄ. PÀbÉÃ jA iÀÄ ¹§âA ¢ ªÀUÀðzÀªÀgÀÄ ¤ÃqÀÄªÀ PÀbÉÃj  PÉ®¸ÀªÀ£À Äß ZÁZÀ Æ vÀ¥ÀàzÉÃ 
¤ªÀð»¸ÀÄª ÀÅzÀ Ä º ÁUÀÆ ªÉ Ä Ã�Á¢üPÁjUÀ¼À ¸À Æa¸À Äª À PÉ®¸À PÁAi ÀÄðUÀ¼À£ÀÄ ß ¤ª Àð»¸À ÄªÀÅz ÀÄ. 

8 ZÁ®PÀgÀ Ä ª ÁºÀ£À ZÁ® £É  CªÀjUÉ ¤ÃrgÀÄª À ªÁºÀ£ÀUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀÄgÀQëvÀªÁV ZÁ®£É ªÀ iÁqÀ ÄªÀ Åz ÀÄ. vÀÄvÀÄð PÉ®¸À«z ÁÝUÀ ¸À Æa ¸À Äª À 
PÉ®¸À PÁAi ÀÄðUÀ¼À ¤ªÀðº ÀuÉ.  � ÁUï  ¥ ÀÄ¸ÀÛPÀ ¤ªÀð»¸ÀÄª ÀÅzÀ Ä ª ÀÄvÀ Ä Û ¢£À¤vÀåzÀ vÀªÀÄä PÉ®¸À PÁgÀåUÀ¼À£À Äß 
£ÀªÀ ÄÆ¢¸ÀÄª ÀÅzÀ Ä. 

9 g Áwæ PÁªÀ®ÄU ÁgÀgÀ Ä gÁwæ PÀbÉÃ j 
PÁªÀ®Ä  

gÁwæ ªÉÃ ¼ÉA iÀÄ°è PÀbÉÃjAi ÀÄ£ÀÄß PÁA iÀ ÄÄª À G¸ÀÄÛªÁj PÉ®¸Àª À£ÀÄ ß ¤ª Àð»¸À ÄªÀÅz ÀÄ 
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Section 4(1)(b)(iii)- Procedure followed in decision-making process 
Activity Description Decision-making process/time limit for 

taking decision/ channels of supervision 

and accountability 

Designation of final decision 

authority 

 
PÀbÉÃjAiÀÄ J�Áè PÉ® ¸À PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß 

¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ « s̈ÁUÀzÀ J �Áè PÁAiÀÄð  
ZÀlÄªÀn PÉUÀ¼À° è ¸ÀºÀPÁg À ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ ¸ÉÃjzÀAvÉ 

PÀbÉÃj PÉ® ¸ÀUÀ¼ÀÄ ¸ÀÄUÀªÀÄªÁV ºÁUÀÆ 
ªÀåªÀ¹ÜvÀªÁV  £ÀqÉAiÀÄÄªÀ §UÉÎ ¸ÀªÀÄvÉÆÃ® £À 

PÁAiÀÄÄÝPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ  

ª ÉÄÃ°éZÁgÀuÉ 
ª ÀÄvÀÄ Û 

dªÁ¨ ÁÝj UÀ¼À£ÀÄ ß 
M¼ÀUÉ ÆAqÀAvÉ 

wÃ ªÀ iÁð£À 
PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀ° è 

C£À Ä¸Àj¸ÀÄª À 
PÀæªÀ ÄUÀ¼À Ä: 

F P ÀbÉÃjAiÀÄ PÀqÀvÀ, l¥Á® Ä EvÁå¢ UÀ¼À£ÀÄß « s̈ÁUÀ  
PÀbÉÃj ºÁUÀÆ ºÉÆg ÀUÉ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ ««zsÀ E�ÁSÉUÀ½UÉ  
vÀ® Ä¦¸ÀÄªÀÅzÀÄ. « s̈ÁUÀ PÀbÉ ÃjAiÀÄ°è ¹éÃP Àj¸À�ÁzÀ 
l¥Á®Ä ¹éÃPÀÈwUÀ¼À£ÀÄß  jf¸ÀÖgï ¥ÀÄ¸ÀÛPÀzÀ° è £ÀªÀÄÆ¢¹ 
«µÀAiÀÄ ¤ªÁðºÀPÀjUÉ ¤ÃqÀÄªÀÅ zÀÄ. FUÁUÀ�ÉÃ C¢ üPÁj 
ªÀÄvÀÄÛ ¹§âA¢ UÀ¼À C¢üPÁgÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ P ÀvÀðªÀå UÀ¼À°è 
w½¹gÀÄªÀAvÉ, J�Áè P É®¸À PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß 
¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ « s̈ÁUÀzÀ J�Áè PÁAiÀÄð 
ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è ¸ÀºÀPÁgÀ ¤ÃqÀÄ ªÀÅzÀÄ ¸ÉÃjzÀAvÉ 
PÀbÉÃj PÉ®¸ÀUÀ¼ÀÄ ¸ÀÄUÀªÀÄªÁV ºÁUÀÆ ªÀå ªÀ¹ÜvÀªÁV 
£ÀqÉAiÀÄÄªÀAvÉ £ÉÆÃr PÉÆ¼Àî�ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

PÀbÉÃjAiÀÄ DqÀ½vÁvÀäPÀ ªÉÄÃ° éZÁg ÀuÉ ºÁUÀÆ ¥Àæw ªÀµÀð 

§ÈºÀvï ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á° PÉA iÀÄ 

DAiÀÄªÀå AiÀÄzÀ°è ºÁUÀÆ PÁAiÀÄð PÀæªÀÄ¥Àn ÖUÀ¼À°è 

¤UÀ¢ü¥Àr¹gÀÄ ªÀ C £ÀÄzÁ£ÀzÀrAiÀÄ°è DAiÀiÁA iÀiÁ 

G¥À« s̈ÁUÀzÀ ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£ÉAiÀÄ  ¥ÁæªÀÄ ÄRåvÉAiÀÄ£ÀÄ¸ÁgÀ 

(D zÀåvÉAiÀÄAvÉ) PÁªÀÄUÁjUÀ¼À£ÀÄß  PÉÊUÉÆ ¼Àî® Ä 

²¥sÁgÀ¹ì£ÉÆA¢UÉ ªÉÄÃ�Á¢üPÁjUÀ½UÉ DzÉÃ±ÀPÁÌV 

¸À° ȩ̀ ÀÄªÀÅzÀÄ. ºÁUÀÆ PÁªÀÄ UÁj  ¤ªÀð» ¹zÀ ¨Á§ÄÛ F 

§UÉÎ �ÉPÀÌ ± ÁSÉAiÀÄ° è£À jf¸ÀÖg ïUÀ¼À°è £ÀªÀÄÆ¢¹ 

PÀqÀvÀUÀ¼À « �ÉÃ EqÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

PÁA iÀ Äð¥ Á®PÀ C©üAi ÀÄAvÀgÀgÀÄ 
±ÁAw£ÀUÀgÀ «¨ sÁUÀ  
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Section 4(1)(b)(iv)- Norms set for the discharge of functions 

Sl 

No 
Function/ 

Service 
Norms/standards of performance set Time-Frame 

 
Reference document prescribing the 

norms (citizens charter, service charter, 

etc) 

 
1 PÁAi ÀÄð 

¤ ªÀð»¸À ÄªÀ° è 
C£ÀÄ¸Àj¸ÀÄª À 

ªÀi Á£ÀzÀA qÀUÀ¼ÀÄ 

ª ÀiÁ£Àå DAi ÀÄÄPÀÛgÀÄ ºÁUÀ Æ C¢üÃ£À C¢üPÁj UÀ¼À Ä PÁ®PÁ®PÉÌ 
¤ÃqÀ ÄªÀ ¸ÀÆZÀ£É UÀ¼À£ÀÄ ß ¥ Á°¹ PÀæª ÀÄªÀ»¸À� ÁUÀ ÄªÀÅz ÀÄ. 

¤Ai ÀiÁª ÀiÁ£ÀÄ¸ ÁgÀ 19 76 gÀ PÉ.JA .¹.PÁ¬ÄzÉ C£Àé0i ÀÄ ºÁUÀÆ 
PÀ£Áð lPÀ ¸ÀPÁðgÀ (ªÀåªÀºÁgÀ ºÀAaPÉ) ¤AiÀÄªÀÄ UÀ¼À 

1977 gÀ°è ªÀ» ¹gÀÄªÀ PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀð» ¸ÀÄªÀÅzÀÄ 

ºÁUÀÆ Karnataka Transparency in Public 

Procurement Act 2002 gÀ°è ¤UÀ¢ ü¥Àr ¹gÀÄªÀ 
ºÁUÀÆ P É.JA.¹ PÁAiÉÄÝ 1976 gÀ£ÀéAiÀÄ 

¥Àæ̧ ÁÛ¦¸À�ÁVgÀÄªÀ PÀbÉÃj PÁAiÀÄð«zsÁ£ÀzÀAvÉ ºÁUÀÆ 
§ÈºÀvï ¨ÉA UÀ¼ÀÆg ÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á° PÉ ªÀiÁ£Àå 

D AiÀÄÄ PÀÛgÀÄ D zÉÃ²¸ÀÄªÀ PÁAiÀÄð« zsÁ£ÀzÀAvÉ 
PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ  ºÁUÀÆ CzÀg À° è 

¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ ªÀiÁ£ÀzÀAqÀUÀ¼À£ÀÄß C£ÀÄ¸Àj¸ÀÄ ªÀÅzÀÄ. 

 

Section 4(1)(b)(v)- Rules, regulation, instructions, manuals and records held / used  
Sl 

No 
List of Acts, rules, regulations, instructions, manuals Gist of Act, rules, etc 

1 CzÀgÀ PÁ0iÀÄðUÀ¼À£ÀÄ ß £ÉgÀª ÉÃj ¸À ÄªÀÅzÀPÁÌV Cz ÀÄ ºÉÆA¢gÀÄªÀ Cx ÀªÁ CzÀgÀ 
¤0i ÀÄAvÀætzÀ°ègÀ ÄªÀ CxÀªÁ Cz ÀgÀ Gz ÉÆåÃVUÀ¼À Ä §¼À¸ÀÄª À ¤0iÀ ÄªÀÄUÀ¼À Ä, 

C£À Ä¸À ÆaUÀ¼ÀÄ, PÉ Ê¦rUÀ¼ÀÄ ªÀ ÄvÀ ÄÛ zÁR�ÉUÀ¼À §UÉ Î. 

C)  PÀ£ÁðlPÀ £ÁUÀjÃP À ¸ÉÃªÁ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 1958 D)  PÀ£Áðl PÀ £ÁUÀjÃPÀ 
¸ÉÃªÉÃUÀ¼ÀÄ (¸ÁªÀiÁ£Àå £ÉÃªÀÄ PÁw) ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 1977 . E) ¸À«ð¸ï 

ªÀiÁå£ÀÄå AiÀÄ�ï. F)  PÀbÉÃj PÉÊ¦r. G) PÀ£ÁðlPÀ £ÁUÀjÃPÀ ¸ÉÃªÉUÀ¼ÀÄ 
(£ÀqÀvÉ) ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 1966. H)  PÀ£ÁðlP À £ÁUÀjÃP À ¸ÉÃªÉ UÀ¼ÀÄ  (¹¹J ) 

¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 1957. IÄ)  PÀ£ÁðlPÀ DyðP À ¸ÀA»vÉ. IÄ) ReÁ£É ¸ÀA»vÉ. 
¸Á¢�ÁégÀÄ  ªÉZÀÑzÀ PÉÊ¦r. ¸ÉÃªÁ « µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ EvÁå¢  «ZÁg ÀzÀ°è ¹§âA¢ ªÀÄvÀÄ Û 

D qÀ½vÀ ¸ÀÄzsÁgÀuÉ E�ÁSÉ ºÉÆgÀ r¹gÀÄªÀ D zÉÃ±À ¸ÀÄvÉÆÛÃ�É ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ. 
C¢üPÁgÀ ¥ÀævÁåAiÉÆÃd£ÉUÉ ¸ÀA§A¢ ü¹zÀAvÉ DyðPÀ E�ÁSÉAiÀÄ DVAzÁUÉÎ 

ºÉÆgÀr ¹g ÀÄªÀ DzÉÃ±À ¸ÀÆvÉÆÛÃ�ÉUÀ¼ÀÄ.  
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Section 4(1)(b)(vi)- Categories of documents held 

 
Sl 

No 
Category of the 

document 
Title of the document Custodian of the document 

1 A 

1) ¸ÀA § ¼À §lª ÁqÉ ¥ÀÅ¸ÀÛPÀ 
2 ) ¹§âA¢UÀ¼À ¸ÉÃ ªÁ ªÀ» U À¼ÀÄ 
3) C ¼ÀvÉ ¥À Ä¸À ÛPÀ 
4) J�ï .¦.¹ jf¸À Ögï & ¥sÉÊ�ï ì 

PÁA iÀ Äð¥ Á®PÀ C©üAi ÀÄAvÀgÀgÀ PÀb ÉÃjAiÀÄ°è 
PÁA iÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄª À  

¢éwÃ AiÀÄ zÀeÉð ¸ÀºÁA iÀÄPÀgÀÄ. 

5 ) ¹ j f¸ÀÖgï   
6 ) £ÀUÀz ÀÄ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ  

PÁA iÀ Äð¥ Á®PÀ  C©üAiÀ ÄAvÀgÀgÀ PÀb ÉÃj Ai ÀÄ°è 
PÁA iÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄª À  

¥À æxÀª ÀÄ zÀeÉð ¸ÀºÁA iÀÄPÀgÀÄUÀ¼ÀÄ  

2 B 

1) m ÉA qÀgï  PÀgÁgÀÄ M¥ÀàA zÀ ª À»  
2 ) PÁªÀ ÄUÁj  DzÉÃ±À ªÀ»UÀ¼ÀÄ 
3) DqÀ½v ÁvÀ äPÀ C £ÀÄª ÉÆÃzÀ£É ªÀ»  
4) v ÁAwæPÀ ª ÀÄAdÆgÁw §»  
5 ) CA zÁdÄ ¥ÀnÖUÀ¼À ª À»  
6 ) m ÉAqÀgï  £ÉÆÃ n¦üPÉÃ ±À£ï  

PÁA iÀ Äð¥ Á®PÀ  C©üAiÀ ÄAvÀgÀgÀ PÀb ÉÃj Ai ÀÄ°è 
PÁA iÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄª À  

vÁA wæPÀ ¸ÀºÁAi ÀÄPÀgÀÄ / £ÀPÉëUÁgÀgÀ Ä  

1) © Dgï ªÀ» PÁA iÀ Äð¥ Á®PÀ  C©üAiÀ ÄAvÀgÀgÀ PÀb ÉÃj Ai ÀÄ°è 
PÁA iÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄª À  

�ÉPÀÌ  C¢üÃPÀ ëPÀgÀ Ä  
 

1) J¥ sï  J¸ï r j f¸À Ögï  

2 ) EJAr jf¸ÀÖgï  

PÁA iÀ Äð¥ Á®PÀ  C©üAiÀ ÄAvÀgÀgÀ PÀb ÉÃj Ai ÀÄ°è 
PÁA iÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄª À  

£ÀUÀzÀÄ UÀÄªÀ iÁ¸ÀÛ   
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3) m ÉAqÀgï  vÉgÉAiÀÄÄªÀ ¥ ÀÄ¸ÀÛPÀ  

4) m ÉAqÀgï  CfðUÀ¼À ªÀi Ág Ál ªÀ»  

5 ) J�ï  N ¹ jf¸ÀÖgï  

6 ) ª Áå mï 15 7 jf¸ÀÖgï  

7) ¥ ÉÃ Ai ÀiïØ NZÀgïì  

 

m ÉAqÀgï  PÁª ÀÄUÁj  ªÀÄÄPÁÛAi ÀÄ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ  PÁA iÀ Äð¥ Á®PÀ  C©üAiÀ ÄAvÀgÀgÀ PÀb ÉÃj Ai ÀÄ°è 
PÁA iÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄª À  

¥À æxÀª ÀÄ zÀeÉð ¸ÀºÁA iÀÄPÀgÀÄUÀ¼ÀÄ  

3 C 

1) ª Á¶ðPÀ ªÉÃvÀ£À §r Û ªÀ ÄAdÆg Áw ¥ ÀÅ¸À ÛPÀ  
2 ) ª ÀÄÄAUÀqÀ ªÀ» 
3) £ÀUÀz ÀÄ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ ¹§âA ¢  
4) D «Äð ¥sÁèöåUï jf¸ÀÖgï   
 

PÁA iÀ Äð¥Á®PÀ C©üAi ÀÄAvÀgÀgÀ PÀb ÉÃjAiÀÄ°è 
PÁA iÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄª À  

¢éwÃ AiÀÄ zÀeÉð ¸ÀºÁA iÀÄPÀgÀÄ. 

1) D rmï  ª ÀgÀ¢UÀ¼À Ä  
 
 
 

PÁA iÀ Äð¥ Á®PÀ  C©üAiÀ ÄAvÀgÀgÀ PÀb ÉÃj Ai ÀÄ°è 
PÁA iÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄª À  

�ÉPÀÌ  C¢üÃPÀ ëPÀgÀ Ä  
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4 D 

1) D lzÀ ª ÉÄÊzÁ£À j f¸À Ögï  
2 ) EA qÉA mï ¥À Ä¸À ÛPÀ  
3) r¹ ©�ï jf¸ÀÖgï   
4) vÀqÀª ÁV ºÁdg ÁzÀ £Ë PÀgÀgÀ ªÀi Á»w  ¥ ÀÅ¸ÀÛPÀ  
5 ) ZÀ® £ÀªÀ®£À ¥À Å¸À ÛPÀ 
6 ) ¹éÃ PÀÈw / gÀª Á£É ¥À Ä¸À ÛPÀ  
7) ª Ài Á»w ºÀPÀÄÌ PÁAiÉ ÄÝ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ  
8) ¸ÉÖÃ±À£Àj jf¸ÀÖgï 

PÁA iÀ Äð¥Á®PÀ C©üAi ÀÄAvÀgÀgÀ PÀb ÉÃjAiÀÄ°è 
PÁA iÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄª À  

¢éwÃ AiÀÄ zÀeÉð ¸ÀºÁA iÀÄPÀgÀÄ. 

5 E 1) ¸ ÁAz À©üðPÀ g ÀeÉ & ª ÀÄAdÆgÁw ¥À Ä¸À ÛPÀ  
2 ) rÃ¸É� ï ©�ï j f¸ÀÖgï 
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Section 4(1)(b)(vii)- Arrangement for consultation with, or representation by the members 

of the public in relation to the formulation of policy or implementation thereof 

 
Sl 

No 
Function /service Arrangement for consultation with, or 

representation of public in relation with 

policy formulation 

Arrangement for consultation with, or 

representation of public in relation with 

policy implementation 

1 CzÀgÀ PÁ0iÀ Äð¤Ã w0iÀ Ä gÀZÀ£É CxÀªÁ CzÀgÀ 
C£À ÄµÁ× £ÀPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ¸ÁªÀð d¤PÀgÉ ÆqÀ£É 
¸ÀªÀ iÁ�É ÆÃ a¸À®Ä CxÀª Á CªÀgÀ 
¥Áæw¤zsÀ å«gÀÄªÀAvÉ ªÀ iÁqÀ®Ä EgÀÄª ÀAx À 
0iÀ iÁªÀ ÅzÉÃ  ªÀåª À¸ÉÜ0i ÀÄ «ª ÀgÀUÀ¼ÀÄ 

ZÀ Ä£Á¬Ä vÀ ¥ Àæw¤¢üUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀPÁðgÀ¢AzÀ 
£ÉÃª ÀÄPÀUÉÆA qÀ ªÀ iÁ£Àå DAiÀÄÄPÀÛgÀ Ä EzÀ ÄÝ PË¤�ïì 

¸À¨sÉAi ÀÄ°è ZÀ Ä£Á¬ÄvÀ ¥ Àæw ¤¢üUÀ¼ÀÄ Ai ÀiÁª ÀÅzÉÃ 
¤ Ãw ¤Ai ÀÄªÀ ÄUÀ¼À£ÀÄß g ÀÆ¦¸ÀÄª ÀÅzÀ Ä 

§ÈºÀvï ¨ ÉAUÀ¼À ÆgÀÄ ªÀÄº Á£ ÀUÀgÀ ¥Á°PÉAi ÀÄ 
¸ÀPÁðgÀzÀ ¸ ÁéAiÀ ÄvÀ Û ¸ÀA ¸ÉÜAiÀi ÁV zÀÄÝ, 

ZÀÄ£Á¬Ä vÀ ¥ Àæw¤¢üUÀ¼ÀÄ ªÀ ÄvÀÄÛ ¸ÀPÁðgÀ¢Az À 
£ÉÃª ÀÄPÀUÉÆA qÀ ªÀ iÁ£Àå DAiÀÄÄPÀÛgÀ Ä EzÀ ÄÝ 

PË¤�ïì ¸À¨ sÉA iÀÄ°è ZÀÄ£Á¬ÄvÀ ¥Àæw¤ ¢üUÀ¼À Ä 
A iÀ iÁªÀ Åz ÉÃ  ¤Ã w ¤Ai ÀÄªÀ ÄUÀ¼À£ÀÄß g À Æ¦¸À®Ä 

ZÀað¹ ¤tðA iÀÄ vÉUÉz ÀÄPÉÆA qÀ £ÀA vÀgÀ 
ªÀ iÁ£Àå DAi ÀÄÄPÀÛgÀÄ ¥ Àj²Ã°¹ CA wªÀ Ä Dz ÉÃ±À 

º ÉÆgÀr¸ÀÄª ÀgÀÄ.  
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Section 4(1)(b)(viii)- Boards, councils, committees and other bodies constituted as part of the public authority 

Name of board, council, 

committee etc 
Composition 

Powers and 

functions 

Whether its meetings are open to the 

public /whether minutes of meetings 

accessible for public 
C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è. C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è. C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è. C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è. 

 

Section 4(1)(b)( ix)& Section 4(1)(b) (x)- Directory of officers/ employees and their monthly remuneration 

Sl. 
no 

Name of the 
officers/employe

e 
Designation Office address/ contact number/       e-mail ID 

Monthly  
remuneration etc 

(Basic pay) 

1 
²æÃ.J£ï. 

£ÀgÀ¹AºÀgÁdÄ  
PÁAiÀÄð¥Á®PÀ 
C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ 

PÁAiÀÄð¥Á®PÀ D©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ ±ÁAw£ÀUÀgÀ « s̈ÁUÀ, 9£ÉÃ ªÀÄºÀr, 
JA.f.gÀ̧ ÉÛ,  É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ.-01 080-22975812 21600.00 

2 ZÀAzÀæ±ÉÃRgï  ¯ÉPÀÌ C¢üÃPÀëPÀgÀÄ 
PÁAiÀÄð¥Á®PÀ D©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ ±ÁAw£ÀUÀgÀ « s̈ÁUÀ, 9£ÉÃ ªÀÄºÀr, 
JA.f.gÀ̧ ÉÛ,  É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ.-01 080-22975812 

13000.00 

3 «gÉÃ±ï C®zÀPÀnÖ  
QjAiÀÄ 

C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ 
PÁAiÀÄð¥Á®PÀ D©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ ±ÁAw£ÀUÀgÀ « s̈ÁUÀ, 9£ÉÃ ªÀÄºÀr, 
JA.f.gÀ̧ ÉÛ,  É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ.-01 080-22975812 

11400.00 

4 s̈ÀUÀªÁ£ï  ªÀåªÀ̧ ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ 
PÁAiÀÄð¥Á®PÀ D©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ ±ÁAw£ÀUÀgÀ « s̈ÁUÀ, 9£ÉÃ ªÀÄºÀr, 
JA.f.gÀ̧ ÉÛ,  É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ.-01 080-22975812 

11100.00 

5 f.«.C±ÉÆÃSï  
£ÀUÀzÀÄ UÀÄªÀiÁ¸ÀÛgÀÄ 

(¥Àæ.zÀ.¸À) 
PÁAiÀÄð¥Á®PÀ D©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ ±ÁAw£ÀUÀgÀ « s̈ÁUÀ, 9£ÉÃ ªÀÄºÀr, 
JA.f.gÀ̧ ÉÛ,  É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ.-01 080-22975812 8200.00 

6 §¸ÀªÀgÉrØ¥Àà gÉÆÃtzï  ¥Àæ.zÀ.¸À 
PÁAiÀÄð¥Á®PÀ D©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ ±ÁAw£ÀUÀgÀ « s̈ÁUÀ, 9£ÉÃ ªÀÄºÀr, 
JA.f.gÀ̧ ÉÛ,  É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ.-01 080-22975812 

9275.00 
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7 PÀÈµÀÚ  ¢é.zÀ.¸À 
PÁAiÀÄð¥Á®PÀ D©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ ±ÁAw£ÀUÀgÀ « s̈ÁUÀ, 9£ÉÃ ªÀÄºÀr, 
JA.f.gÀ̧ ÉÛ,  É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ.-01 080-22975812 

6150.00 

8 ZÀAzÁæ.f É̈gÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ  
PÁAiÀÄð¥Á®PÀ D©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ ±ÁAw£ÀUÀgÀ « s̈ÁUÀ, 9£ÉÃ ªÀÄºÀr, 
JA.f.gÀ̧ ÉÛ,  É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ.-01 080-22975812 

13350.00 

9 ¸ÀgÀªÀt  ZÁ®PÀgÀÄ  
PÁAiÀÄð¥Á®PÀ D©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ ±ÁAw£ÀUÀgÀ « s̈ÁUÀ, 9£ÉÃ ªÀÄºÀr, 
JA.f.gÀ̧ ÉÛ,  É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ.-01 080-22975812 

6250.00 

10 CAiÀÄå¥Àà  £Á.zÀ.£Ë 
PÁAiÀÄð¥Á®PÀ D©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ ±ÁAw£ÀUÀgÀ « s̈ÁUÀ, 9£ÉÃ ªÀÄºÀr, 
JA.f.gÀ̧ ÉÛ,  É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ.-01 080-22975812 

5600.00 

11 £ÁUÉÃAzÀæ ¨Á§Ä £Á.zÀ.£Ë 
PÁAiÀÄð¥Á®PÀ D©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ ±ÁAw£ÀUÀgÀ « s̈ÁUÀ, 9£ÉÃ ªÀÄºÀr, 
JA.f.gÀ̧ ÉÛ,  É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ.-01 080-22975812 

4800.00 
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Section 4(1)(b)(xi )-Budget allocated to each agency including plans, etc 

 
Agency Plan/ Programme/ 

scheme/project/activity/purpose for 

which budget is allotted 

Proposed expenditure 

as on last year 

Expected outcomes Report of disbursements made 

or where such details are 

available (website, reports, 

notice board) 

E
E
  
S
h
a
n
th
in
a
g
ar
a 

A. P.O.W. 2010-11 1400.00 Nill  

- 

B. SPECIAL DEVELOPMENT WORKS  207.78 Nill  

C. M.L.A. GRANTS  - Nill  

D. MAYOR GRANTS  284.00 Nill  

E. DEPUTY MAYOR  100.00 Nill  

F. OTHER GRANTS (Additional)  900.00 Nill  

G. BOREWELL ADDITIONAL GRANTS  120.00 Nill  

H. 22.75% CIVIL WORKS  420.63 Nill  

I. 22.75% INDIVIDUAL HOUSES  1576.00 Nill  

J. 22.75% BOREWELL  125.00 Nill  
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Section 4(1)(b)(xii )-Manner of execution of subsidy programmes 
a. Information on the nature of subsidy, eligibility criteria for accessing subsidy and designation of officer competent to grant subsidy under 

various programmes / schemes 

Sl No Name of 

programme/activity 
Nature/scale of 

subsidy 
Eligibility criteria for 

grant of subsidy 
Designation of officer for 

grant of subsidy 

1  Not Applicable  Not Applicable  Not Applicable Not Applicable  

 
b. Describe the manner of execution of the subsidy programme  

 

Sl No Name of 

programme/activity 

Application 

procedure 

Sanction 

procedure 

Disbursement procedure 

1  Not Applicable  Not Applicable  Not Applicable Not Applicable  

 
Section 4(1)(b)(xiii)- particulars of recipients of concessions, permits or authorizations granted by the public authority 

 
Sl No Name and address of 

recipient institutions 

Nature/quantum of benefit 

granted 

Date of 

grant 

Name & designation of 

granting authority 

1  Not Applicable  Not Applicable  Not Applicable Not Applicable  

 
Section 4(1)(b)(xiii)- particulars of recipients of concessions, permits or authorizations granted by the public authority 

 
Sl No Name of programme / activity Nature / Scale Subsidy Eligibility criteria 

for grant of subsidy 

Designation of officer for 

grant of subsidy 

1  Not Applicable  Not Applicable  Not Applicable Not Applicable  
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Section 4(1)(b)(xiv )- information available in electronic forms 

 

Sl No Electronic data 

Description (site 

address/location where 

available etc 

Contents or title 

Designation and address of 

the custodian of information 

(held by whom) 

1 BBMP Website www.bbmp.gov.in 

PÁª ÀÄUÁj  E� ÁS ÉUÉ ¸ÀA§ A ¢ü¹z À ¸Áª ÀiÁ£Àå  
ª Ài Á»wUÀ¼À £À Äß £ÀUÀgÀ ¥ Á°PÉ0 iÀÄ ªÉ¨ï  ¸ÉÊmï £À° è 
CA vÀeÁð ® C ¼Àª Àr¸À�ÁV zÉ. 

ªÀ iÁ»w vÀA vÀæeÁ£ÕÀ 
¸À®ºÉU ÁgÀgÀ Ä (PÉÃA zÀæ PÀb ÉÃj ) 

 
Section 4(1)(b)(xv )- particulars of facilities available to citizens for obtaining information 

 
Facility Description (location of facility/name etc) Details of information available 

PÀ£ÁðlP À ªÀiÁ»w ºÀPÀÄ Ì 
PÁA iÉÄÝ C¢ü¤AiÀÄªÀÄ PÉÃAzÀæ 
PÀbÉÃj  

§ ÈºÀvï ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á° PÉ, PÉÃAzÀæ PÀbÉÃj DªÀg Àt ,  
£ÀgÀ¹AºÀ gÁd ªÀÈvÀÛ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ -2, 

¸ÁªÀð d¤PÀ G¥ÀAiÉÆÃUÀPÁÌV ¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ ªÀiÁ»w 
¥ÀqÉAiÀÄ®Ä, PÀ£ÁðlPÀ ªÀiÁ» w ºÀPÀÄÌ P Á¬ÄzÉ-2005gÀ 
CrAiÀÄ° è ªÀiÁ»w PÉÃAzÀæªÀ£ÀÄß §ÈºÀvï ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ 
¥Á°PÉ, PÉÃAzÀæ PÀbÉÃj D ªÀgÀt, £ÀgÀ¹AºÀ gÁd ªÀÈvÀÛ, 
¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ -2, E °è ¸ÁÜ¦ ¸À�ÁV zÀÄÝ ¸ÁªÀðd¤PÀg ÀÄ vÀªÀÄä 
CºÀªÁ®ÄUÀ¼À£ÀÄß ¸À°è¹ ªÀiÁ» w ¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÁV gÀÄvÀÛzÉ ºÁUÀÆ 
£ÁUÀjÃPÀgÀ ¸ÉÃªÁ ¸Ë® s̈À åUÀ¼À ªÀiÁ»w PÉÃAzÀæUÀ¼À£À Äß 
ªÀ®AiÀÄªÁg ÀÄ ¸ÁÜ¦¸À�ÁVzÀÄÝ E°èAiÀÄ Æ ¸ÀºÀ PÀAzÁAiÀÄ, 
EAf¤AiÀÄjAUï ªÀÄvÀÄÛ Dg ÉÆÃUÀå  E�ÁSÉUÀ½UÉ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖAvÉ 
¸ÉÃªÁ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼À£ÀÄß  ¸ÁªÀðd¤PÀgÀÄ ¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÁVg ÀÄvÀÛzÉ.  
PÉ® ¸ÀzÀ C ªÀ¢ü ¨É½UÉÎ 10.00 UÀA mÉ¬ÄAzÀ ¸ÀAeÉ 5.30 g ÀªÀgÉUÉ 
¤UÀ¢¥Àr¸À�ÁVzÉ. 
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Section 4(1)(b)(xvi )- Names, designations and other particulars of public information officers  
 

a. Public information officer(PIO)  
Sl 

No 
Name of the office /administrative unit 

Name & 

designation of PIO 

Office tel.no Residence tel.no 

Fax 
E-mail 

1 
Executive Engineer, Shanthinagara Division,  

Mayohall, Utility Building, 9
th

 Floor, MG Road, 

Bangalore  

Sri N 

Narasimharaju 

Executive Engineer 
080-22975812 ee.shanthinagara.bbmp@gmail.com 

 
b. Asst. public information officer 

Sl 

No 
Name of the office /administrative unit 

Name & 

designation of 

APIO 

Office tel.no Residence tel.no 

Fax 
E-mail 

1 
Assistant Executive Engineer (Shanthinagara Sub-

Division) 7
th
 Floor, PUB ,MG Road, Bangalore.  

H Chandraiah  

AEE  
9448206472  

2 
Assistant Executive Engineer (Domlur Sub-

Division) Domlur Service Road, Domlur,  

Bangalore-71 

P Linganna  

AEE  
9480683560  

 
C. Appellate authority 

Sl 

No 
Name of the office /administrative unit 

Name & 

designation of PIO 

Office tel.no Residence tel.no 

Fax 
E-mail 

1 
Executive Engineer, Shanthinagara Division,  

Mayohall, Utility Building, 9
th

 Floor, MG Road, 

Bangalore 

Krishnaswamy  

Chief Engineer 
080-22975808 report.ceeast@rediffmail.com 

 

Section 4(1)(b)(xvii )- Any other useful information/ information frequently asked by the public bbmp.gov.in 


