
 
 
 

§ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉAiÀÄ 
À̧ºÁAiÀÄPÀ PÁAiÀÄð¤ªÁðºÀPÀ C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ (ªÀ¸ÀAvÀ£ÀUÀgÀ) 

G¥À« s̈ÁUÀPÉÌ 

À̧A§A¢ü¹zÀ 4(1)(J) jAzÀ 4(1)(©) CrAiÀÄ°è 
ªÀiÁ»wAiÀÄ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

Section 4(1)(b)(i)- Organisational structure, aims and functions 
 

Sl. 
no 
 

Name of the 
Organisation 

Address 
 

Aims Functions 

 
 
1  

 
 

AEE 
Vasanthnagar 

Officer of the Asst. 
Executive Engineer, 

Vasanthanagar  sub-division 
Meenakshi Koil Street 

Shivajinagar  
Bengaluru-560051 

¸ Àº ÁAiÀÄP À P ÁAiÀÄð ¥Á®P À C©ü AiÀÄA vÀgÀgÀÄ ( ªÀ̧ ÀAvÀ£ ÀUÀgÀ)  G¥À« s̈ÁUÀzÀ  ªÁå¦ÛAiÀÄ è §gÀÄªÀ ªÁ qïð  ¸ ÀA SÉå 6 2,6 3 ,93  ªÀÄvÀÄ Û 
11 0gÀ°è£ À P Á ªÀÄUÁj P É®¸ ÀUÀ¼ À ªÉÄÃ ®Ä¸ ÀÄªÛÁj  ªÀÄvÀÄ Û ¸ ÀzÀj  ªÁq ïð UÀ¼ À °£ À°è£ À ªÀ̧ Àw P ÀlÖq ÀUÀ¼ À ¤ Ã gÀÄ ª ÀÄ vÀÄÛ M¼ À ZÀgÀAr  º ÁUÀÆ  
«zÀÄåvï ¸ ÀA¥ÀP Àð P ÁÌV  gÀ̧ ÉÛ  CUÉvÀ zÀ C£ ÀÄªÀÄw ¤ Ã qÀÄª ÀÅzÀÄ  º ÁUÀÆ  C£ À¢ü P ÀÈvÀ, £ ÀP ÉëU É ªÀåwjP À ÛªÁV  
P ÀnÖgÀÄªÀ  P ÀlÖqÀUÀ¼ À §U ÉÎ  P ÀæªÀÄ P É ÊUÉÆ ¼ ÀÄî ªÀÅzÀÄ.  ¸ ÁªÀð d¤ P ÀgÀ P ÀÄAzÀÄP ÉÆ gÀ vÉ ¤ ªÁgÀ uÉ §U ÉÎ  P ÀæªÀÄ vÉUÉzÀÄP ÉÆ ¼ Àî ªÀ ÅzÀÄ.  

 
 

Section 4(1)(b)(ii)- Powers and duties of officers and employees 
 
 

Sl. 
no 
 

Designation of the 
official/ employee 

Duties allotted Powers 

 
 
 
 
 
 
1  

 
 
 

 
¸ Àº ÁAiÀÄP À 

P ÁAiÀÄð ¤ ªÁð º ÀP À 
C©üAiÀÄA vÀgÀgÀÄ  

 
 

 
 

P ÀbÉÃ j ¤ ªÀð º ÀuÉ  
º ÁUÀÆ  ªÁq ïð UÀ¼ À  

G¸ ÀÄÛªÁj  

*  G¥À « s̈ÁUÀzÀ  P ÁªÀÄU Áj P É®¸ À  P ÁAiÀÄð UÀ¼ À ª ÉÄÃ °éZÁgÀ uÉ  ªÀiÁ qÀÄªÀ Å zÀÄ º ÁUÀÆ  ZÉP ï  ªÉÄdg ïªÉÄA mï  ªÀi ÁqÀÄªÀÅ zÀÄ.  
*  vÀªÀÄä  G¥À « s̈ÁUÀz À ¸ Àº Á AiÀÄP À/ Qj AiÀÄ C ©üAiÀÄ AvÀgÀgÀÄUÀ¼ À P É®¸ À  P ÁAiÀÄ ð UÀ¼ À ªÉÄÃ °éZÁg ÀuÉ  ªÀÄv ÀÄÛ  ¥Àj²Ã ° ¹ ªÀiÁq ÀÄªÀÅ zÀÄ.  
*  ¤ Ã gÀÄ, M¼ ÀZ ÀgÀAr  º ÁUÀÆ  « zÀÄåv ï ¸ ÀA¥ ÀP Àð zÀ gÀ̧ É ÛCUÉvÀU À½ UÉ C£ ÀÄª ÀÄ w  ¤ Ã qÀÄªÀ ÅzÀÄ .  
*  G¥À« s̈ÁU ÀzÀ ªÁå¦ÛA iÀÄ°è  §gÀÄªÀ  ªÀÄº Á£ ÀUÀgÀ  ¥Á°P É  P ÀlÖqÀUÀ¼ À  ¥Àj «Ã P ÀëuÉ  º ÁUÀÆ  CzÀgÀ  ¹ ÜwUÀwUÀ¼ À  § UÉÎ  ªÉÄÃ ¯Á¢üP ÁjU À½ UÉ  
  ªÀg À¢ ª ÀiÁqÀÄ ªÀÅz ÀÄ.  
*  G¥À« s̈ÁU ÀzÀ ªÁå¦ÛA iÀÄ° è §gÀ Ä ªÀ gÀ̧ É ÛUÀ¼ À ¥ Àj«Ã P Àë uÉ º ÁUÀÆ  ªÀgÀ ¢  ªÀiÁ qÀÄªÀ ÅzÀÄ.  
*  vÀªÀÄä  G¥À « s̈ÁUÀz À ¸ Àº Á AiÀÄP À/ Qj AiÀÄ C ©üAiÀÄ AvÀgÀgÀÄUÀ¼ À P É®¸ À  P ÁAiÀÄ ð UÀ¼ À ªÉÄÃ °éZÁg ÀuÉ  ªÀÄv ÀÄÛ  ¥Àj²Ã ° ¹ ªÀiÁq ÀÄªÀÅ zÀÄ.  
*  SÁ¸ ÀV P ÀlÖqÀU À¼ À ¥Àj ²Ã ®£ É, £ ÀP Éë UÉ ªÀåwjP ÀÛª ÁV ¤ ªÀi Áð tª ÁUÀÄwÛgÀ Ä ªÀ P ÀlÖqÀUÀ¼ À  §UÉÎ  P ÀæªÀÄ  º ÁUÀÆ  ªÉÄÃ ¯Á¢üP ÁjUÀ½ UÉ  ªÀgÀ¢   
  ªÀ iÁqÀÄª ÀÅzÀÄ .  
*  ¸ ÁªÀð d¤ P ÀjAzÀ §g ÀÄªÀ zÀÆ gÀÄUÀ ¼ À£ ÀÄß ¥Àj²Ã °¹ C£ À ¢üP ÀÈvÀ,  £ ÀP ÉëUÉ  ªÀå wjP ÀÛªÁV P À nÖgÀÄªÀ  P ÀlÖqÀUÀ¼ À  §UÉÎ  P Àæ ªÀÄ P ÉÊUÉÆ ¼ ÀÄî ªÀ ÅzÀÄ .  
*  P ÁªÀÄUÁj P É®¸ ÀUÀ¼ À CAzÁd Ä ¥À nÖUÀ¼ À ¥ Àj²Ã °¹ º ÁUÀÆ  ªÀÄA dÆ gÁwUÁV ªÉ ÄÃ ¯Á¢üP ÁjUÀ½ UÉ  ªÀÄA r¸ ÀÄ ªÀÅzÀÄ .  
*  ²y¯ÁªÀ̧ É Ü º ÁUÀÆ  C¥ÁA iÀÄP Áj ¹ ÜwAiÀÄ°ègÀ ÄªÀ P ÀlÖq ÀUÀ¼ À ¥ Àj²Ã ®£ É º ÁUÀÆ  ªÀgÀ¢  ªÀi ÁqÀÄªÀ ÅzÀÄ .  
*  C¢üÃ £ ÀzÀ°è  P ÁAiÀÄð ¤ ªÀð »¸ ÀÄw ÛgÀÄ ªÀ ¹§ âA¢  ªÀUÀð z ÀªÀgÀ  ªÉÃ vÀ£ À § l ªÁqÉ º ÁU ÀÆ  ¤ ªÀð º Àu É.  
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¸ ÀºÁA iÀÄP À/Q jA iÀÄ 
C©üA iÀÄA vÀgÀg ÀÄ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ªÁ qïðUÀ¼ À 
G À̧Ä ÛªÁ j  

6 2,6 3 ,93  ªÀÄvÀÄÛ  
11 0gÀ°è£  

* ¸ ÀºÁA iÀÄP À/Q jA iÀÄ C©üA iÀÄA vÀg Àg ÀÄ vÀªÀÄ ä ªÁå¦ÛA iÀÄ ªÁ rð£À P ÁªÀÄUÁ jU À½UÉ   CªÀg ÉÃ dªÁ¨ÁÝg Àg ÁVgÀÄvÁ Ûg É. 
* ªÁ qïð£À° è ¤ªÀð» À̧̈ ÉÃPÁ zÀ P Á ªÀÄUÁ jU À½UÉ CA zÁ dÄ ¥ÀnÖ v ÀA iÀiÁ j¹ ªÀÄAdÆg Áw UÁ V ¸ À° ȩ̀ ÀÄªÀÅzÀÄ. 
* g À̧ ÉÛ CU Év ÀP ÉÌ ¤UÀ¢ü ¥Àr¹g ÀÄªÀ zÀgÀU À¼ ÀA vÉ ¥Àg ÀªÁ¤UÉ ¤ÃqÀ® Ä ²¥sÁ gÀ̧ ÀÄ ì ªÀiÁ qÀÄªÀÅzÀÄ. 
* qÉ©æÃ¸ ï ªÀÄv ÀÄ Û ¸ Á ªÀðd¤PÀ g À̧ ÉÛ ªÀÄv ÀÄ Û ¥Á zÀZÁ j gÀ̧ ÉÛU À¼À£ ÀÄ ß ºÁ ¼ÀÄ ªÀiÁ qÀÄªÀªÀjUÉ zÀA qÀ «¢ü̧ ÀÄªÀÅzÀÄ. 
* ªÁ rð£À° è dg ÀÄUÀÄªÀ P Á ªÀÄU Áj PÉ®¸ À P ÁA iÀÄðUÀ¼ À ¤ªÀðºÀuÉ ºÁ UÀÆ ªÀÄA dÆgÁ zÀ ¥ÀnÖA iÀÄA vÉ P Á ªÀÄU ÁjPÉ® À̧U À¼À  
  ¤ªÀðºÀuÉ. 
* P Á ªÀÄUÁ j PÉ® À̧U À½UÉ G¥ÀA iÉÆÃV À̧® àqÀÄªÀ ¸ Á ªÀÄVæUÀ¼ À U ÀÄtªÀÄ lÖ ºÁ UÀÆ ¥ÀjªÀiÁ tªÀ£ ÀÄ ß ¥Àj² Ã°¸ ÀÄªÀÅzÀÄ. 
* ªÁ qïð PÉ® À̧U À½UÉ ¸ ÀA UÀæ» À̧ÄªÀ ¸ Á ªÀÄVæUÀ¼À §U ÉÎ ¸ Á ÖPï§ÄP ï ¤ªÀðºÀuÉ.  
* P Á ªÀÄUÁ j PÉ® À̧U À¼À §U ÉÎ JA .©. ¥ÀÄ À̧ÛP ÀzÀ° è  £ ÀªÀÄ Æ¢¹ªÀÅzÀÄ ºÁ UÀÆ P Á ªÀÄU Áj PÉ® À̧U À¼ À ©® è£ ÀÄ ß vÀA iÀiÁ j À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
* J¯Á  è P Á ªÀÄU Áj PÉ® À̧U À¼ À ¤ªÀðºÀuÉ ªÀiÁ qÀÄªÀÅzÀÄ. 
* ¥Á °PÉU É ¸ ÀA §A zsÀ¥ÀlÖA vÉ g À̧ ÉÛ U À¼ÀÄ, ©Ã¢UÀ¼ ÀÄ, ºÁ UÀÆ ¥Á zÀZÁ j gÀ̧ ÉÛU À¼À «ªÀg ÀU À¼À ªÀ»A iÀÄ£ ÀÄ ß ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
* ¸ Á ªÀðd¤PÀ P ÉÆ¼ À¬ÄUÀ¼ ÀÄ, É̈ÆÃg ïªÉ̄ ï ºÁ UÀÆ ¸ Á ªÀðd¤PÀ ± ËZÁ ®A iÀÄU À¼À ªÀ»U À¼À ¤ªÀðºÀuÉ. 
* vÀªÀÄ ä ªÁ å¦ÛA iÀÄ ªÁqïð£À° è PÉ® À̧ ªÀiÁ qÀÄwÛg ÀÄªÀ P É® À̧ ¥Àj«ÃPÀëP Àg À, ºÉqï UÁ åAU ïªÉÄ£ ïUÀ¼À ªÀÄvÀÄ Û   
U Á åA UïªÀÄ£ ïUÀ½A zÀ  
  P É® À̧ P Á gÀåU À¼À  ¤ªÀð» À̧® Ä ¸ ÀÆa À̧ÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄ Û CªÀg ÀUÀ¼ À P É® À̧ P Á gÀåUÀ¼ À §U ÉÎ ¤ªÀðºÀuÉ. 
* v ÀªÀÄ ä ªÁ å¦ÛA iÀÄ° è §g ÀÄªÀ ² y®, C¥Á A iÀÄP Áj PÀlÖqÀU À¼ ÀÄ ºÁU ÀÆ ªÀÄgÀU À¼ À §UÉÎ ªÀg À¢ ªÀiÁ qÀÄªÀÅzÀÄ ºÁ UÀÆ P ÀæªÀÄ  
  P ÉÊU ÉÆ¼ ÀÄ î ªÀÅzÀÄ. 
* ªÁ rð£À° è C£À¢üP ÀÈvÀ, £ ÀP ÉëU É ªÀåw jPÀÛªÁ V ¤«Äð¸ À̄ ÁzÀ P ÀlÖqÀUÀ½UÉ P É.JA .¹ ¤A iÀiªÀiÁ £ Ä¸ ÁgÀ P ÀæªÀÄ PÉÊU ÉÆ¼ ÀÄ î ªÀÅzÀÄ. 
* ªÉÄÃ®àlÖ C¢üP ÁjUÀ¼ÀÄ DzÉÃ² À̧ÄªÀ P É®¸ À P ÁA iÀÄðUÀ¼ À£ ÀÄ ß ¤ªÀð»¸ ÀÄªÀÅzÀÄ. 
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¥ÀæxÀªÀÄzÀeÉð À̧ºÁA iÀÄP ÀgÀÄ 

 
 
 
 

P ÀbÉÃj ¤ªÀðºÀuÉ 

  ¹§â A¢ ªÀU ÀðzÀªÀgÀ ªÉÃvÀ£ À ©® ÄèU À¼ À ¤ªÀðºÀuÉ, gÀeÉ ªÀÄAdÆg Áw , ªÉÃvÀ£ ÀzÀ° è PÀmÁ ªÀuÉ ºÁU ÀÆ Ȩ́ÃªÁ ªÀ»UÀ¼À 
¤ªÀðºÀuÉ.  
* zÉÊ£ÀA ¢£À P Àb ÉÃjAiÀÄ° è ¸ ÀA U ÀæºÀªÁU ÀÄªÀ ªÀ̧ ÀÆ¯Áw A iÀÄ£ÀÄ ß ¨Á åA QU É dªÉÄ ªÀiÁ qÀÄªÀÅzÀÄ. 
* ªÀ̧ ÀÆ¯Á w A iÀÄ zÉÊ£ ÀA ¢£À ºÁ UÀÆ ªÀiÁ ¹PÀ «ªÀgÀU À¼ À£ÀÄ ß ªÀÄ ÄRå ¯ÉP Á Ì¢üP Á jA iÀÄªÀjUÉ ¸ À° ȩ̀ ÀÄªÀÅzÀÄ. 
* G¥À« s̈Á UÀzÀ ¯ÉP ÀÌ ¥Àj± ÉÆÃzsÀ £ ÉA iÀÄ ªÀg À¢UÀ¼ À §UÉÎ ¸ ÀÆP ÀÛ P ÀæªÀÄ v ÉU ÉzÀÄP ÉÆ¼ ÀÄ îªÀÅzÀÄ. 
* £ ÀPÉë ªÀÄA dÆg Áw , PÀqÀv À ºÁ UÀÆ ªÀ»U À¼À ¤ªÀðºÀuÉ. 
* ¸ Á ÖP ï§ÄPï ¤ªÀðºÀuÉ, P ÀbÉÃjAiÀÄ ¦ÃoÉÆÃ¥ÀP ÀgÀtU À¼ÀÄ ºÁ UÀÆ ¯ÉÃR£À ¸ Á ªÀÄVæUÀ¼À ªÀ»U À¼À ¤ªÀðºÀuÉ. 
* ¸ ÀºÁA iÀÄP À P ÁA iÀÄð¥Á®PÀ C©üA iÀÄAvÀg Àg ÀÄ P Á®PÁ ®PÉÌ ¸ ÀÆa¸ ÀÄªÀ P É® À̧ P Á A iÀÄðU À¼À ¤ªÀðºÀuÉ. 
* Dg ï nL, É̄ÆÃP Á A iÀÄ ÄPÀÛ ªÀÄvÀÄ Û £ Á åA iÀiÁ AU À zÁ ªÉUÀ¼ À£ ÀÄ ß P Á®P Á®PÉÌ ªÀg À¢A iÀÄ£ÀÄ ß ¸ À° ȩ̀ À® Ä PÀæªÀÄ ªÀ» À̧ÄªÀÅzÀÄ 
* G¥À« s̈Á UÀzÀ £ ÀU ÀzÀÄ ¥ÀÄ À̧ÛP À ¤ªÀðºÀuÉ J¸ ï.©.Dgï. ªÀ» ¤ªÀðºÀuÉ. 
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JgÀqÀ£ ÉÃ zÀeÉð ¸ ÀºÁA iÀÄP ÀgÀÄ 

 
 
 
 

P ÀbÉÃj ¤ªÀðºÀuÉ 

* ¹ éÃPÀÈw  ªÀÄv ÀÄ Û l¥Á® Ä «¨sÁU ÀzÀ P É®¸ À P Ág ÀåUÀ¼ À£ÀÄ ß £ ÉÆÃrPÉÆ ¼ ÀÄ î ªÀÅzÀÄ. 
* G¥À« s̈Á UÀzÀ ªÁ å¦ÛA iÀÄ° è §g ÀÄªÀ U Á åA UïªÀi£ ïUÀ¼ À ªÉÃvÀ£ À ©® Ä èUÀ¼ À ¤ªÀðºÀuÉ, gÀeÁ   
  ªÀÄA dÆgÁ w , ªÉÃvÀ£ ÀzÀ° è P ÀmÁ ªÀuÉ ºÁU ÀÆ ¸ ÉÃªÁªÀ»UÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ. 
* ¢éÃwA iÀÄ zÀeÉð UÀÄªÀiÁ À̧Ûg ÀÄ P Àb ÉÃjA iÀÄ ªÀÄ ÄRå À̧Üg ÀÄ ºÁUÀÆ ¥Àæ xÀªÀÄ zÀeÉð UÀÄªÀiÁ À̧Ûj U É  
  P Àb ÉÃjA iÀÄ vÀB SÉÛU À¼ À v ÀA iÀiÁ jP É ºÁ UÀÆ ¤ªÀðºÀuÉA iÀÄ° è ¸ ÀºÁ AiÀÄ ªÀiÁ qÀÄªÀÅzÀÄ. 
* ¸ ÀºÁA iÀÄP À P ÁA iÀÄð¥Á®PÀ C©üA iÀÄAvÀg Àg ÀÄ P Á®PÁ ®PÉÌ ¸ ÀÆa¸ ÀÄªÀ P É® À̧ P Á A iÀÄðU À¼À  
  ¤ªÀðºÀuÉ. 
* g À̧ ÉÛ CU Év ÀzÀ C£ ÀÄªÀÄw  ¤ÃqÀªÀ P ÀqÀvÀU À¼ À ºÁ UÀÆ ªÀ»UÀ¼ À ¤ªÀðºÀuÉ. 
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P É® À̧ ¥Àj«ÃP ÀëP ÀgÀÄ 

 
 
 
 

ªÁ qïð ¥Àj«ÃPÀëuÉ 6 2,6 3 ,93  ªÀÄ vÀÄÛ 
11 0gÀ°è£  

* P É® À̧ ¥Àj«ÃP ÀëP ÀgÀÄ ªÁ qïð£À U Á åA UïªÀÄ£ ïUÀ¼ ÉÆA ¢UÉ CªÀgÀÄU À½UÉ ¸ ÀA §A¢ü¹zÀ ªÁ qïðUÀ¼ À 
  g À̧ ÉÛU ÀÀ¼ À zÀÄgÀ¹ ÛP ÀÀg Àt ªÀÄv ÀÄ Û ¤ªÀðºÀuÉ §UÉÎ dªÁ ¨Á ÝgÀg Á Vg ÀÄvÁ Ûg É   
* ªÁ qïð£À ¸ ÀºÁ A iÀÄPÀ/ Q jA iÀÄ C©üA iÀÄA vÀg ÀgÀÄU À¼ÀÄ ¸ ÀÆa¸ ÀÄªÀ DA iÀiÁ  ¢£ÀzÀ P É® À̧  
  P Á A iÀÄðUÀ¼ À£ÀÄ ß U Á åA UïªÀÄ£ ïU À¼ À ªÀÄ ÄSÁ AvÀg À ªÀiÁ r¸ ÀÄªÀÅzÀÄ. 
* C£À¢üP ÀÈvÀ ºÁ UÀÆ £ ÀP ÉëU É ªÀåw jP ÀÛªÁV ¤ªÀiÁ ðtUÉÆ¼ ÀÄ î w ÛgÀÄªÀ P ÀlÖqÀU À¼ À §UÉÎ  
* P Á ªÀÄUÁ j PÉ® À̧U À¼À ªÀ»U À¼À ¤ªÀðºÀuÉ §U ÉÎ ¸ ÀºÁ A iÀÄPÀ/ QjA iÀÄ C©üA iÀÄA vÀg ÀjUÉ ¸ ÀºÀP ÁgÀ  
  ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. 
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 * v ÀªÀÄU É ªÀ»¹zÀ ¨ÉgÀ¼ ÀaÑ£ À P É®¸ ÀªÀ£ ÀÄ ß v ÀéjvÀªÁ V v À¦à® èzÉ, CZÀÄ ÑP ÀmÁ ÖV É̈g À¼ ÀZÀÄÑ ªÀiÁ qÀÄªÀÅzÀÄ. 
* ¨Ég À¼ÀZÀÄ Ñ ªÀiÁ rzÀ ¥ÀæwUÀ¼ À° è A iÀiÁªÀÅzÉÃ v À¥ÀÄ àUÀ½UÉ CªÀgÉÃ dªÁ ¨Á ÝgÀg ÁVgÀÄvÁ Ûg É. 
* ¨Ég À¼ÀZÀÄ ÑU Á gÀgÀÄ ¨Ég À¼ÀZÀÄ Ñ ªÀiÁ rzÀ ± ÀÄzÀÝ ¥ÀæwU À¼À JqÀ̈ sÁ UÀzÀ° è CªÀgÀÄU À¼À ¸ À» ºÁ UÀÆ  
  ¢£ Á APÀªÀ£ ÀÄ ß £ÀªÀÄ Æ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
* ¢£ÀA ¥Àæw É̈g À¼ ÀZÀÄ Ñ ªÀiÁ rzÀ «ªÀgÀU À¼ À §UÉÎ ªÀ»A iÀÄ ¤ªÀðºÀuÉ ªÀiÁ qÀÄªÀÅzÀÄ. 
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£ Á® Ì£ÉÃ zÀeÉð £ ËPÀg Àg ÀÄ 

P ÀbÉÃj P ÁA iÀÄðUÀ¼ À ¤ªÀðºÀuÉ * EªÀgÀÄU À¼ÀÄ P Àb ÉÃjA iÀÄ ªÀÄ ÄRå À̧ÜgÀÄ ¤zÉÃð² À̧ÄªÀ PÉ®¸ À P Ág ÀåUÀ¼ À£ ÀÄ ß A iÀiÁ ªÀÅzÉÃ zÀÆg ÀÄ §g ÀzÀA v É  
  ¤ªÀð»¸ ÀÄªÀÅzÀÄ. 
* P ÀbÉÃj ¸ ÀéZÀÒvÉ ºÁ UÀÆ P Àb ÉÃj ªÉÃ¼ÉA iÀÄ°è ¸ Á ªÀÄU ÀæUÀ½U É zÀPÉÌA iÀiÁU ÀzÀA v É £ ÉÆÃrPÉÆ¼ ÀÄ î ªÀÅzÀÄ. 
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ZÁ ®PÀg ÀÄ 

 
ªÁ ºÀ£ À ZÁ ®£É 

* CªÀjU É ¤Ãrg ÀÄªÀ ªÁ ºÀ£ ÀUÀ¼ À£ ÀÄ ß ¸ ÀÄgÀQ ëv ÀªÁV ZÁ®£É ªÀiÁ qÀÄªÀÅzÀÄ. 
* v ÀÄvÀÄð PÉ® À̧«zÁ ÝUÀ ¸ ÀÆa¸ ÀÄªÀ P É® À̧ P Á A iÀÄðU À¼À ¤ªÀðºÀuÉ. 
* ¯Á Uï ¥ÀÄ¸PÀÛ  ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄ Û ¢£ À¤vÀåzÀ v ÀªÀÄ ä P É® À̧ P Ág ÀåUÀ¼ À£ÀÄ ß £ ÀªÀÄ Æ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 
 
9 

 
 

U Á åA UïªÀÄ£ ïUÀ¼ ÀÄ 

 
 

ªÁ qïð PÉ® À̧ ¤ªÀðºÀuÉ 

* g À̧ ÉÛU À¼ À ºÀ¼ Àî UÀ¼ ÀÄ, UÀÄA rUÀ¼À£ ÀÄ ß ªÀÄ ÄZÀÄ ÑªÀÅzÀÄ. 
* ¥ÀÄ mï¥Áv ï£À P À® Ä èZÀ¥ÀàrU À¼À£ ÀÄ ß ¸ ÀÄ¹ Üw A iÀÄ°qèÀÄªÀÅzÀÄ ºÁU ÀÆ ¥Á zÀZÁ j  ªÀiÁ UÀðzÀ v ÉÆÃ¼ ÀÄ  
  ZÀg ÀA rUÀ¼ À£ÀÄ ß ¸ ÀéZÀÒU ÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
* ¥Á °PÉA iÀÄ eÁUÀzÀ° è Mv ÀÄ ÛªÁj ªÀiÁ qÀ® àlÖ PÀlÖqÀzÀ ¨sÁ UÀU À¼À£ ÀÄ ß v Ég ÀªÀÅU ÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
* DgÉÆÃU Àå E¯Á SÉA iÀÄ ¹§âA ¢AiÉÆA ¢UÉ ¤U À¢ü¥Àr À̧ÄªÀ ¸ ÀÜ¼ÀzÀ° è ¸ Á ªÀÄ Æ»PÀ ¸ ÀéZÀÒv Á   
  P Á gÀåP ÀæªÀÄzÀ° è ¨sÁ UÀªÀ» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 

Section 4(1)(b)(iii)- Procedure followed in decision-making process 



Activity Description Decision-making process/time limit for taking decision/ channels of 
supervision and accountability 

Designation of final decision 
authority 

 
 
 
 
 
 
 

AEE 
Vasanthnagar 

 
 

 
ªÉÄÃ° éZÁ gÀuÉ ªÀÄvÀÄ Û 

dªÁ ¨Á ÝjUÀ¼ À£ÀÄ ß M¼ ÀUÉÆA qÀA vÉ 
w ÃªÀiÁ ð£ À P ÉÊUÉÆ¼ ÀÄ î ªÀ° è 

C£ÀÄ¸ Àj À̧ÄªÀ P ÀæªÀÄUÀ¼ ÀÄ: 

¸ Á ªÀðd¤PÀjA zÀ §A zÀA vÀºÀ ªÀ̧ Àw  PÀlÖqÀzÀ ¤ªÀiÁ ðtzÀ ¯ÉÊ¸ É£ ïì ºÁ UÀÆ £ ÀP Éë 
ªÀÄA dÆg Áw , ¤ÃgÀÄ, M¼ÀZÀg ÀA r, «zÀåvï À̧A ¥ÀP ÀðP ÁÌV g À̧ ÉÛ CU Év ÀzÀ 
C£ÀÄªÀÄwA iÀÄ Cf ðUÀ¼ À£ ÀÄ ß ¹ éÃPÀj¹ 
¸ ÀA §A zsÀ¥ÀlÖ ªÁqïð£À EA f¤A iÀÄgÀÄUÀ½UÉ P À¼ ÀÄ»¹ CªÀjA zÀ ªÀgÀ¢ §A zÀ 
P ÀÆqÀ̄ ÉÃ P ÀqÀvÀP ÉÌ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ É ¤Ãr ± ÀÄ®ÌªÀ£ ÀÄ ß ¥ÁªÀw ¹PÉÆA qÀÄ g À̧ ÉÛ CU Év ÀzÀ 
C£ÀÄªÀÄw  ¥Àv ÀæUÀ¼ À£ ÀÄ ß ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. 
C£À¢üP ÀÈvÀ ºÁU ÀÆ £ÀP ÉëU É ªÀåw jPÀÛ ªÁ V ¤ªÀiÁ ðtU ÉÆA rg ÀÄªÀ PÀlÖqÀUÀ¼ À «gÀÄzÀÞ 
§A zÀA vÀºÀ zÀÆg ÀÄUÀ¼ À£ÀÄ ß ¸ ÀA§A zsÀ¥ÀlÖ EAd¤A iÀÄgÀÄUÀ½UÉ ¤Ãr PÉ.JA .¹ 
P ÁA iÉÄ Ý ¥ÀæP Ág À P Á£ ÀÆ£ ÀÄ PÀæªÀÄ 
P ÉÊUÉÆ¼ ÀÄ î ªÀÅzÀÄ. ¸Á ªÀðd¤P ÀgÀ P ÀÄAzÀÄP ÉÆg ÀvÉU À¼ À zÀÆg ÀÄUÀ¼ À£ÀÄ ß ¹ éÃPÀj¹ 
« É̄ÃªÁ j ªÀiÁ qÀÄªÀÅzÀÄ. 

 
 
 
PÁAiÀÄ ð¤ªÁðºÀPÀ C ©üAi ÀÄ AvÀgÀ gÀÄ  

(ªÀ̧ ÀAv À£ÀU ÀgÀ )  

 
Section 4(1)(b)(iv)- Norms set for the discharge of functions 

 

Sl.no Function/service Norms/standards of performance set Time-frame Reference document prescribing the 
norms (citizens charter, service charter, 

etc) 
 
 
1 

 
 

P ÁA iÀÄð ¤ªÀð» À̧ÄªÀ° è  
C£ÀÄ¸ Àj À̧ÄªÀªÀiÁ £ÀzÀA qÀU À¼ÀÄ 

ªÀiÁ £Àå dA n DA iÀÄ ÄPÀÛg À Ä (¥ÀÆªÀð), 
ªÀÄ ÄRå C©üA iÀÄA vÀg ÀgÀÄ (¥ÀÆªÀð) ºÁ UÀÆ 
P ÁA iÀÄð¥Á®PÀ C©üA iÀÄA vÀg Àg ÀÄ (² ªÁf £ÀUÀg À) 
g ÀªÀg ÀÄUÀ¼ ÀÄ PÁ ®P Á®PÉÌ¤ÃqÀÄªÀ À̧ÆZÀ£ ÉU À¼À£ ÀÄ ß 
¥Á °¹ PÀæªÀÄªÀ» À̧̄ Á UÀÄªÀÅzÀÄ. 

 
 

¤A iÀiÁ ªÀiÁ £ÀÄ¸ Ág À. 

 
19 76  gÀ P É.JA .¹.PÁ ¬ÄzÉ C£ ÀéA iÀÄ ºÁ UÀÆ DA iÀiÁ  
¸ ÀªÀÄA iÀÄPÉÌ DAiÀÄ ÄPÀÛg ÀÄ ¤ÃqÀÄªÀ ¸ ÀÆZÀ£É0 iÀÄAv É 
P ÁA iÀÄð¤ªÀð» À̧̄ ÁU ÀÄvÀÛzÉ. 

 
Section 4(1)(b)(v)- Rules, regulations, instructions, manuals and records held/used 

 
Sl.no List of Acts, rules, regulations, instructions, manuals Gist of Act, rules, etc 

 
 

1 

CzÀg À P Á A iÀÄðU À¼À£ ÀÄ ß £Ég ÀªÉÃj¸ ÀÄªÀÅzÀP Á ÌV CzÀÄ ºÉÆA ¢g ÀÄªÀ CxÀªÁ  CzÀg À 
¤A iÀÄA vÀætzÀ° èg ÀÄªÀ CxÀªÁ  CzÀg À GzÉÆåÃVU À¼ÀÄ §¼À̧ ÀÄªÀ ¤A iÀÄªÀÄUÀ¼ ÀÄ, 
C£ÀÄ¸ ÀÆaUÀ¼ ÀÄ, P ÉÊ¦rUÀ¼ ÀÄ ªÀÄvÀÄ Û zÁ R É̄UÀ¼ À §U ÉÎ. 

19 76  gÀ P É.JA .¹.P Á ¬ÄzÉ C£ ÀéA iÀÄ ºÁU ÀÆ DA iÀiÁ  ¸ ÀªÀÄA iÀÄPÉÌ 
DA iÀÄ ÄPÀÛg ÀÄ ¤ÃqÀÄªÀ ¸ ÀÆZÀ£ÉA iÀÄAv É P ÁA iÀÄð ¤ªÀð» À̧̄ Á UÀÄvÀÛzÉ..  

 
 
 
 
 
 
 
 



Section 4(1)(b)(vi )- Categories of documents held 
 

Sl.no Category of the 
document 

Title of the document Custodian of the document 

 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
A 

1) ¸ ÀA §¼ À §lªÁ qÉ ¥ÀÅ À̧ÛP À 
2) ¹§âA ¢UÀ¼ À ¸ ÉÃªÁ  ªÀ»UÀ¼ ÀÄ 
3) Drmï ¥Àj±ÉÆÃzsÀ£ Á  ¥ÀÅ À̧ÛP À 
4) £ ÀU ÀzÀÄ §ÄPï, J¸ï.©.Dgï. jf¸ ÀÖgï, J¯ï.¦. jf À̧Ög ï &  ¥sÉÊ¯ï ì 

¸ ÀºÁA iÀÄP À P ÁA iÀÄð¤ªÁ ðºÀP À C©üA iÀÄA vÀg ÀgÀ 
P ÀbÉÃjA iÀÄ° èP ÁA iÀÄð¤ªÀð»¸ ÀÄªÀ ¥ÀæxÀªÀÄ 
zÀeÉð À̧ºÁ A iÀÄPÀg ÀÄ. 

5) C¼Àv É ¥ÀÄ À̧ÛP À 
6 ) gÀ̧ ÉÛ »¸ ÀÖj jf À̧Ög ï, 

¸ ÀºÁA iÀÄP À P ÁA iÀÄð¤ªÁ ðºÀP À C©üA iÀÄA vÀg ÀgÀ 
P ÀbÉÃjA iÀÄ° è P Á AiÀÄð¤ªÀð» À̧ÄªÀ ¸ ÀA §AzÀ 
¥ÀlÖ À̧ºÁ A iÀÄPÀ / Q jA iÀÄ C©üA iÀÄA vÀg Àg ÀÄ 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 
B 

1)P ÁªÀÄUÁ j ªÀ»UÀ¼ ÀÄ 
 

¸ ÀºÁA iÀÄP À P ÁA iÀÄð¤ªÁ ðºÀP À C©üA iÀÄA vÀg ÀgÀ 
P ÀbÉÃjA iÀÄ° èP ÁA iÀÄð¤ªÀð»¸ ÀÄªÀ ¸ ÀA §A zÀ 
¥ÀlÖ À̧ºÁ A iÀÄPÀ / Q jA iÀÄ C©üA iÀÄA vÀg Àg ÀÄ 

2)ºÁ dg Áw  ¥ÀÅ À̧ÛP À  
3)J.¹./J£ï.r.¹ ©¯ï, r.¹.©¯ï, ¥ÀÅ À̧ÛP À  
4)»A §gÀºÀ P ÀqÀv ÀUÀ¼ ÀÄ 
5) «Ä À̧̄ ÉÃ¤A iÀÄ¸ï PÀqÀv ÀUÀ¼ ÀÄ 

 
¸ ÀºÁA iÀÄP À P ÁA iÀÄð¤ªÁ ðºÀP À C©üA iÀÄA vÀg ÀgÀ 
P ÀbÉÃjA iÀÄ° è P Á AiÀÄð¤ªÀð» À̧ÄªÀ ¥ÀæxÀªÀÄ 
zÀeÉð À̧ºÁ A iÀÄPÀg ÀÄ. 

 
 
 
 

3 

 
 
 
 
C 

1) ¸ Á AzÀ©üðPÀ g ÀeÉ &  ªÀÄA dÆg Áw  ¥ÀÅ¸ ÀÛP À 
2) v ÀqÀªÁ V ºÁ dgÁ zÀ £ ËPÀg ÀgÀ ªÀiÁ »w  ¥ÀÄ À̧ÛP À 
3) ZÀ®£ÀªÀ®£À ¥ÀÅ¸ ÀÛP À 
4) ¹ éÃPÀÈw  /  gÀªÁ £É ¥ÀÅ À̧ÛP À 
5) ªÁ ¶ðPÀ ªÉÃvÀ£ À §rÛ ªÀÄA dÆg Á w  ¥ÀÅ À̧ÛP À 
6 ) zÀÆg ÀªÁ tÂ ©¯ï ¥ÁªÀw  ¥ÀÅ¸ ÀÛP À 
7) «zÀÄ åaÒQÛ ©¯ï ¥Á ªÀw  ¥ÀÅ À̧ÛP À 
8) ªÀÄ ÄA UÀqÀ ªÀ» 
9 ) gÀ̧ ÉÛ CU Év ÀzÀ P ÀqÀv ÀUÀ¼ ÀÄ 

 
 
 
¸ ÀºÁA iÀÄP À P ÁA iÀÄð¤ªÁ ðºÀP À C©üA iÀÄA vÀg ÀgÀ 
P ÀbÉÃjA iÀÄ° è P Á AiÀÄð¤ªÀð» À̧ÄªÀ ¢éw ÃA iÀÄ 
zÀeÉð À̧ºÁ A iÀÄPÀg ÀÄ. 

 
 
 

 
 
 

 
1)ªÀiÁ »w  ºÀP ÀÄ Ì PÁ A iÉÄ Ý PÀqÀv ÀUÀ¼ ÀÄ/ 
 

¸ ÀºÁA iÀÄP À P ÁA iÀÄð¤ªÁ ðºÀP À C©üA iÀÄA vÀg ÀgÀ 
P ÀbÉÃjA iÀÄ° è P Á AiÀÄð¤ªÀð» À̧ÄªÀ ¥ÀæxÀªÀÄ 
zÀeÉð À̧ºÁ A iÀÄPÀg ÀÄ. 



4 D 2)£ÀU ÀzÀÄ zÀÈrüP ÀgÀt ¥ÀÄ À̧ÛP À 
3) ¥À©èP ï PÀA ¥ÉèöÊA mï jf À̧Ög ï 
4)¸ ÁA zsÀ©ðPÀ g ÀeÉ ªÀ» 

¸ ÀºÁA iÀÄP À P ÁA iÀÄð¤ªÁ ðºÀP À C©üA iÀÄA vÀg ÀgÀ 
P ÀbÉÃjA iÀÄ° è P Á AiÀÄð¤ªÀð» À̧ÄªÀ ¢éw ÃA iÀÄ 
zÀeÉð À̧ºÁ A iÀÄPÀg ÀÄ. 

 
 

Section 4(1)(b)(vii)- Arrangement for consultation with, or representation by the 
members of the public in relation to the formulation of policy or implementation there 

of 

Sl.No Function /service Arrangement for consultation with, 
or 

representation of public in relation 
with 

policy formulation 

Arrangement for 
consultation with, or 
representation of 

public in relation with 
policy implementation 

 
 

1  

CzÀgÀ PÁ0i ÀÄð¤Ãw0i ÀÄ gÀZ À£É CxÀªÁ CzÀgÀ  
C£ÀÄµÀ×£ÀP ÉÌ À̧A§A¢ü¹zÀAv É 
¸ÁªÀðd¤PÀg ÉÆqÀ£É  

À̧ªÀi Á¯ÉÆÃa À̧®Ä CxÀªÁ CªÀgÀ 
¥Áæw¤zsÀå «gÀÄªÀAvÉ ªÀi ÁqÀ®Ä EgÀÄªÀAxÀ  
0i Ài ÁªÀÅzÉÃ ªÀå ªÀ̧ ÉÜ 0i ÀÄ «ªÀgÀUÀ ¼ÀÄ 

 
PÀÄAzÀÄ PÉÆgÀvÉUÀ ¼À §UÉÎ ¸ÁªÀ ðd¤PÀjAzÀ §AzÀ 
zÀÆgÀÄUÀ¼À£ÀÄ ß PÁ®«ÄwAi ÀÄ°è  «¯ÉÃªÁj ªÀi ÁqÀÄªÀÅzÀÄ.  

PÀÄAzÀÄ PÉÆgÀvÉU À¼À  §UÉÎ 
¸ÁªÀðd¤PÀjAzÀ §AzÀ zÀÆgÀ ÄUÀ¼À£ÀÄ ß 
PÁ®«ÄwAiÀÄ°è  «¯ÉÃªÁj 
ªÀi ÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

Section 4(1)(b)(viii)- Boards, councils, committees and other bodies constituted as part of the 
public authority 

 

Name of 
board, 
council, 
committee 

etc 

Composition Powers and 
functions 

Whether its meetings are open 
to the public /whether 

minutes of meetings accessible 
for public 

Not 
Applicable 

Not Applicable Not Applicable Not Applicable 



 
 
 
 
 
 
 
 

Section 4(1)(b)( ix)& Section 4(1)(b) (x)- Directory of officers/ employees and their monthly remuneration 
 

Sl. 
no 

Name of the 
officers/employee 

Designation Office address/ contact number/ e-
mail ID 

 Monthly 
remuneration etc 

1 J£ ï.JA  ±ÉÃPÀg À¥Àà  ¸ Àº ÁAiÀÄP À P Á AiÀÄð ¥Á®P À  
C©üAiÀÄA vÀgÀgÀÄ,  

¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

 28050.00 

2 n.ºÉZï. ²æÃzsÀg ï ¸ Àº ÁAiÀÄP À C©üAi ÀÄAvÀgÀgÀÄ ,  
ªÁqïð  ¸ À ASÉå.  6 2 

¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

 22800.00 

3 ¥ÀÆeÁ gÀ¥Àà QjAiÀÄ  C©ü AiÀÄAvÀg ÀgÀÄ  
ªÁqïð  ¸ À ASÉå.  6 3  

¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃj, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

 18113.00 

4 ± ÀA PÀg À̈ sÁ gÀw  ¸ Àº ÁAiÀÄP À C©üAi ÀÄAvÀgÀgÀÄ ,  
ªÁqïð  ¸ À ASÉå.  93  

¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

 --- 

5 P É.J£ ï,gÀWÀÄ£ ÁxÀ ¸ Àº ÁAiÀÄP À C©üAi ÀÄAvÀgÀgÀÄ ,  
ªÁqïð  ¸ À ASÉå.  1 10  

¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

 --- 

6  ºÉZï.ªÀÄ É̄èÃ±À ¥Àæ.zÀ.UÀÄ ( N.N.r)  ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

 18632.00 

7 J£ï.JªÀiï.vÉÆÃ¥ÉUËqÀ ¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

 15425.00 

8 PÉ.PÀÈµÀÚªÀÄÆwð PÉ® À̧ ¥Àj«ÃPÀë gÀÄ  ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

 17017.00 

9 r.¦ ªÉÆÃµÀ PÉ® À̧ ¥Àj«ÃPÀë gÀÄ  ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

 12039.00 

10  ©.J£ï. ®Qëöä£ÁgÁAiÀÄt PÉ® À̧ ¥Àj«ÃPÀë gÀÄ  ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

11195.00 

11 UË¸ïªÉÆ»¢ÝÃ£ï ZÁ®PÀgÀÄ  ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

15587.00 

12 ¸ÉÊAiÀÄzï eÁ¥sÀgï dªÁ£ÀgÀÄ  ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

16850.00 

13 ¥ÁªÀðvÀªÀÄä dªÁ£ÀgÀÄ  ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

12950.00 

14 ºÀ£ÀªÀÄAvÀ PÁªÀ®ÄUÁgÀ ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j  17394.00 
15 gÁeÉÃAzÀæ FdÄ vÀgÀ̈ ÉÃwzÁgÀ  ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  

¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  
12153.00 



16 ZÀAzÀæ¥Àà U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

11263.00 

17 J.eÉÆÃ Ȩ́¥sï ¥ÀæPÁ±ï U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

12153.00 

18 ZÀAzÀæ¥Àà U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

15350.00 

19  J¸ï.dUÀß£Áxï U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

15350.00 

20 JA.£ÁgÁAiÀÄt¸Áé« U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

11919.00 

21 ¸ÀgÀAUÀ¥ÁtÂ U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

10700.00 

22 PÉ.J¸ï.ºÀj¥Àæ¸Ázï U Á åA Uï ªÉÄ£ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j  10700.00 
23 ¸ÀÄ§âAiÀÄå U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  

¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  
9763.00 

24 ±ÀAPÀgï U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

11263.00 

25 PÉ.gÁeÉÃAzÀæ U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

13891.00 

26 PÉ. ªÉAPÀmÉÃ±ï ¥ÉgÀÄªÀiÁ¼ï U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

17225.00 

27 ¸ÉÊAiÀÄzï dªÀiÁ®Ä¢ÝÃ£ï U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

10513.00 

28 J.¸ÀwÃ±ï U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

11263.00 

29 PÉ.Dgï.ªÀÄÄ¤gÁdÄ U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

12153.00 

30  JA.£ÁgÁAiÀÄt U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

9575.00 

31 J£ï.gÁd U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

14837.00 

32 PÉ.gÀ« U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

11263.00 

33 gÁZÀAiÀÄå U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

15725.00 

34 £ÁgÁAiÀÄt U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

15350.00 

35 DAd£À¥Àà U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

16368.00 

36  J¸ï.PÀÈµÀÚªÀÄÆwð U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  10517.00 



¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  
37 N.¸ÀÄ§æªÀÄtÂ U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  

¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  
10325.00 

38 ºÀjÃ±ï U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

15725.00 

39  ªÀÄÄgÀÄUÉÃ±À U Á åA Uï ªÉÄ£ ï ¸ À.P Á.¤ . C.  P ÀZÉÃ j, «ÄÃ £ ÁQ ë P ÉÆ Ã ¬ Ä¯ï  
¹ ÖçÃ mï, ²ªÁf£ ÀUÀg À, ¨ ÉAUÀ¼ ÀÆ gÀÄ -51  

12153.00 

 
Section 4(1)(b)(xi )-Budget allocated to each agency including plans, etc 

 
Agency Plan/ Programme/ 

scheme/project/ 
activity/purpose for which 

budget is allotted 

Proposed 
expenditure as on 

last year 

Expected outcomes Report of disbursements 
madeor where such details 
are available (website, 
reports, notice board) 

Not Applicable Not Applicable Not Applicable Not Applicable Not Applicable 
Section 4(1)(b)(xii )-Manner of execution of subsidy programmes 

a. Information on the nature of subsidy, eligibility criteria for accessing subsidy and designation of officer competent 
to grant subsidy under various programmes / schemes 

Sl.no Name of programme/activity Nature/scale of subsidy Eligibility criteria for grant 
of subsidy 

Designation of officer for 
grant of subsidy 

1 Not Applicable Not Applicable Not Applicable Not Applicable 

 
b. Describe the manner of execution of the subsidy programme 

 

Sl.no Name of programme/activity Application procedure Sanction procedure Disbursement procedure 
 Not Applicable Not Applicable Not Applicable Not Applicable 

 
Section 4(1)(b)(xiii)- particulars of recipients of concessions, permits or authorizations granted by the public authority 

Sl.no Name and address of 
recipient institutions 

Nature/quantum of benefit 
granted 

Date of 
grant 

Name & designation of 
granting authority 

Not 
Applicable 

Not Applicable Not Applicable Not Applicable Not Applicable 

Section 4(1)(b)(xiii)- particulars of recipients of concessions, permits or authorizations granted by the public authority 

Sl.no Name of programme / activity Nature / Scale 
Subsidy 

Eligibility criteria 
for grant of 
subsidy 

Designation of officer for 
grant 

of subsidy 
Not 

Applicable 
Not Applicable Not Applicable Not Applicable Not Applicable 

Section 4(1)(b)(xiv )- information available in electronic forms 
Sl.no Electronic data Description (site 

address/location where 
available etc 

Contents or title Designation and address of 
the 

custodian of information 
(held 

by whom 



   
 
1 

 
BBMP Website 

 
www.bbmp.gov.in 

P Á ªÀÄUÁ j E¯Á SÉU É 
¸ ÀA §A ¢ü¹zÀ ¸ Á ªÀiÁ £Àå 
ªÀiÁ »w UÀ¼ À£ÀÄ ß £ ÀU ÀgÀ ¥Á °PÉ0 iÀÄ 
ªÉ̈ ï Ȩ́Êmï£ À° è CA vÀeÁð® 
C¼ÀªÀr À̧̄ Á VzÉ. 

ªÀiÁ »w  vÀA vÀæeÁ Õ£ ï 
¸ À®ºÉU Ág ÀgÀÄ (P ÉÃAzÀæPÀb ÉÃj) 

 
 
 
 

Section 4(1)(b)(xv )- particulars of facilities available to citizens for obtaining information 

Facility Description (location of facility/name etc) Details of information available 

Not Applicable Not Applicable Not Applicable 

Section 4(1)(b)(xvi )- Names, designations and other particulars of public information officers 
a. Public information officer(PIO) 

Sl. 
no 

Name of the office /administrative unit Name & designation 
of PIO 

Office tel.no 
Residence tel.no Fax 

E-
mail 

 Officer of the Asst. 
Executive Engineer, 

Vasanthanagar  sub-division 
Meenakshi Koil Street Shivajinagar 

Bengaluru-560051 

Sekarappa N.M 
Asst. Executive 

Engineer 

22975820 
9480685315 

 

b. Asst. public information officer 

Sl. 
no 

Name of the office /administrative unit Name & designation 
of APIO 

Office tel.noresidence tel.no Fax  

1 Asst. Engineer 

Ward No.62 Ramaswamy Palya 
 

T.H. Sirdhar  
Asst. Engineer 

9141333553  

2 Asst. Engineer 

Ward No.63 Jayamahall 

 

Poojarappa  
Junior . Engineer 

7676472112  

3 Asst. Engineer 

Ward No.93  Vasanthnagar 

 

ShnkarBharthi   
Asst. Engineer 

9448052973  

4 Asst. Engineer 

Ward No.110  Sampgiramnagar 

 

K.N. Ragunath   
Asst. Engineer 

9686866599  

C. Appellate authority 
 Name of the office/administrative unit Name & designation of Office tel.noresidence tel.no Fax  



appellate authority 
 EE(Shivajinagar) Suresh 

Executive Engineer 
22341614  

Section 4(1)(b)(xvii )- Any other useful information/ information frequently asked by the public 
bbmp.gov.in 


